
No. Nombre del indicador Supuestos Nivel del Indicador Resumen NarrativoObjetivo del Indicador Tipo de Indicador  Método de Cálculo Unidad de MedidaFrecuencia Medición Dimensión a medirCadena de ResultadosFuente de VerificaciónActividades Plantel, CEM, CEV Coordinación Sectorial Dirección General Enlace de Comunicación Social

001 Absorción Con los recursos que se cuenta incrementar en el primer semestre la inscripción de estudiantes en los diferentes centros educativos del COBAEMPropósito Porcentaje de absorción de estudiantes que egresan del nivel secundariaIncrementar el índice de captación de egresados de educación básica de la zona de influencia del Centro EducativoEstratégico (Estudiantes inscritos en el primer semestre )/(Estudiantes solicitantes)*100Porcentaje Anual Eficacia Resultado SICOBAEM x x

Diagnóstico de nuevo ingreso x

Promoción del servicio educativo x x

Jornada Académica de Vinculación con la Comunidadx

Curso Propedéutico x

EXANI I y II x

Otra x x

002 Matrícula Atender a los estudiantes de acuerdo a la cobertura existentePropósito Cantidad de estudiantes inscritos en los diferentes semestres en el centro educativoLograr la permanencia de la población estudiantil inscrita en el Centro EducativoEstratégico Lograr la permanencia de la población estudiantil inscrita en el Centro EducativoEstudiante Semestral Eficacia Resultado SICOBAEM x

Normalidad mínima x

Proyectos interdisciplinarios x

Tutorías x

Construye -T x

Reuniones de padres de familia x

Emprendedurismo x

Portabilidad estudiantil x

Otra x

003 Abandono escolar Con las estrategias implementadas, mantener a los estudiantes inscritosPropósito Número de estudiantes que causan baja definitiva en el centro educativoDisminuir el porcentaje de abandono escolar en el centro educativoEstratégico (Estudiantes dados de baja definitiva)/(Total de estudiantes matriculados)*100Porcentaje Semestral Eficacia Resultado SICOBAEM x

Programa federal Yo no abandono x

Estrategia remedial x

Becas x

Visitas domiciliarias x

Talleres con padres de familia x

Otra x

004 Aprobación El porcentaje de aprobación se incrementa con las estrategias implementadas a través de las academiasPropósito Porcentaje de estudiantes aprobados en evaluación final en las asignaturas del plan de estudiosElevar el porcentaje de aprobación de estudiantes en evaluación finalEstratégico (Total  de  estudiantes aprobados en el periodo)/(Total de estudiantes inscritos en el periodo)*100Porcentaje Semestral Eficacia Resultado SICOBAEM x

Programa de Orientación Educativa x

Asesorías a estudiantes con rezago académicox

Seguimiento al procedimiento de enseñanza-aprendizajex

Difusión de estrategias docentes exitosasx

Trabajo Colegiado x

Círculos de Estudios x

Otra x

005 Eficiencia Terminal Ofrecer las condiciones necesarias para que los estudiantes que se matriculen en cada generación, concluyan sus estudiosPropósito Cantidad de estudiantes que terminan su bachillerato por generaciónIncrementar el número de estudiantes que egresan en cada generaciónEstratégico (Estudiantes egresados de la generación)/(Estudiantes que ingresaron en la misma)*100Porcentaje Anual Eficacia Resultado SICOBAEM x

Seguimiento de trayectorias curriculares x

Artículo 40 x

Servicio Social Comunitario x

Seguimiento de egresados x

Otra x

006 Aprovechamiento Escolar Implementar estrategias de acuerdo a la normatividad vigente, para elevar el aprovechamiento escolarPropósito Calificación promedio del total de estudiantes Elevar el promedio de aprovechamiento escolar obtenido por los estudiantesEstratégico Comparación de los promedios de aprovechamiento del ciclo escolar anterior con el promedio de aprovechamiento del ciclo escolar actualPromedio Anual Eficacia Resultado SICOBAEM x

Integración del portafolio de evidencias x

Talentos COBAEM x

Pruebas estandarizadas externas x

Olimpiadas del conocimiento x

Programa ECObaem x

Programa Cultura de Paz x

Programa LEEcobaem x

Programa de salud x

Otra x

7 Ingreso al Padrón de Calidad-Sistema Nacional de Educación Media Superior (PC-SINEMS)Atender las necesidades de los Centros Educativos para mejorar la calidad de los serviciosPropósito Incorporación y permanencia al Padrón de Calidad del Sistema Nacional de Educación Media SuperiorCumplir con los requisitos establecidos para el ingreso y permanencia al PC-SINEMSEstratégico (Cantidad de requisitos cumplidos)/(Cantidad de requisitos establecidos)*100Porcentaje Semestral Calidad Resultado Carpeta de evidencias x

Actividades para el ingreso x

Actividades para la permanencia x

Actividades de gestión y seguimiento x

Otra x

8 Personal capacitado Capacitación al personal del COBAEM de acuerdo a los lineamientos y recursos actualesActividad Porcentaje de personal docente, administrativo y directivo que participa en cursos de capacitaciónCapacitar al personal para mejorar la calidad del servicio educativo Gestión (Cantidad de personal capacitado)/(Cantidad total de personal)*100Porcentaje Mensual Calidad Resultado Archivo x

Diagnóstico x

Cursos x

Talleres x

Conferencias x

Foros x

Encuentros x

Diplomados

Otra x

9 Personal Acreditado y certificado Promover y facilitar la certificación del personalPropósito Porcentaje de personal directivo y docente que logra la acreditación y certificación de competenciasIncrementar el porcentaje de personal docente y directivo acreditado y certificado en competenciasEstratégico Cantidad de personal docente y directivo acreditado y certificado)/(Cantidad total de personal docente y directivo)*100Porcentaje Semestral Calidad Resultado Archivo x

Acreditación x

Certificación x

Otra x

10 Participación en Programas de Gobierno.Mejorar las condiciones actuales de los grupos vulnerables a través de Programas de GobiernoPropósito Participar coordinadamente en los Programas de GobiernoContribuir coordinadamente con las Dependencias de Gobierno Municipal, Estatal y Federal, para el mejoramiento de las condiciones de vida de los grupos sociales más vulnerables en el EstadoEstratégico (Programas en los que se participa/Cantidad de programas)*100Porcentaje Trimestral Calidad Impacto Archivo x

Acuerdo 286

DIF. Estatal



Cruz Roja Mexicana x

Lucha contra el Cáncer x

Día del Niño x

Teletón x

Sorteo COBAEM x

Equidad de Género x

Atención para niñas, niños y adolescentes, adultos y adultos mayores con discapacidadx

Enfoque de una vida libre de violencia para las mujeresx

Otra x

11 Estudiantes Vinculados Elevar el mayor número de estudiantes en vinculación con los sectores público, social y privado, para lograr la calidad y pertinencia deseadaPropósito Los estudiantes del COBAEM se vinculan con las Instituciones de Educación Superior para continuar estudiando, asimismo se vinculan con el sector productivo para la obtención de un empleo formalPromover acciones enfocadas a impulsar la vinculación con las Instituciones de Educación Superior (IES), y con el sector social y productivo en un compromiso de corresponsabilidad de la tarea educativaGestión (Número de estudiantes vinculados)/(Número de estudiantes atendidos)*100Porcentaje Trimestral Eficacia Resultado Archivo x x

Diagnóstico x

Firma de convenios con Instituciones de Educación Superior x

Ferias de promoción de IES (SEE Orienta)x

Pláticas de orientación vocacional x

Firma de convenios con empresas x

Ferias del empleo

Otra x x

012 Gestión directiva Dar seguimiento a los procesos administrativos, de gestión y vinculación que realizan las distintas áreas que conforman al COBAEM, para el cumplimiento de los programas  y subprogramas institucionalesActividad Realizar los procesos de gestión académica,  administrativa, financiera, jurídica, de planeación y vinculación Lograr una administración eficiente, transparente y cercana a la genteGestión (Cantidad de cumplimiento de procesos administrativos)/((Cantidad de procesos administrativos programados)*100Porcentaje Mensual Eficacia Resultado Archivo x x x

Estadística 911 x

Inventarios x x x

Estructura Ocupacional x

Actividades de control escolar x

Seguro facultativo x

ENAT, recorrido trimestral y calendario anualx x

Reportes de Puntualidad y Asistencia x

Reporte financiero x

Elaboración de oficios, nombramientos, memorándums y circulares al personalx x

Bitácoras de bibliotecas y laboratorios x

Citatorios a padres de familia y/o estudiantes x

Firma de contratos x

Certificación de estudiantes x

Organización de eventos académicos, cívicos, deportivos y culturales en el centro o comunidad x x x

Atención a supervisiones de la Coordinación Sectorial x x

Mantenimiento a Bienes Muebles e Inmueblesx

Informe de actividades y rendición de cuentasx

Movimientos de personal x

Gestión de recursos para 

mejora de infraestructura 

ante instancias federales, 

estatales, municipales; y 

organismos sociales

x x

Actualización de Normatividad

Sistemas informáticos

Anteproyecto del presupuesto

Ejecución de documentos

Regularización de Predios de los Planteles

Control y Seguimiento de Programas x x

Control y Seguimiento de Subprogramas x x

Evaluaciones departamentales y seguimiento a índices de reprobaciónx

Documentos Administrativos para la Gestiónx

Reuniones para la Implementación de Accionesx x

Cumplimiento de Programas del Colegio

Cumplimiento de Subprogramas del Colegio

Participación en eventos protocolarios x x x x

Grado de Aportación en el Estado en Educación Media Superior

Juicios laborales

Seguimiento al ejercicio del presupuesto

Pago de nómina

Pago a terceros

Adquisición de bienes muebles

Pago a proveedores

Seguimiento y cumplimiento a la política pública x

Reunión de junta de gobierno x

Integración de la carpeta de documentación general

Cumplimiento de normativa x x x x

Implementación de planes y programas oficiales

Seguimiento a procesos de servicios estudiantiles

Revisión de bibliotecas x x

Seguimiento de cuerpos colegiados

Acompañamiento a procesos de tutorías y orientación educativax x



Integración de la carpeta del director x

Seguimiento a la práctica docente x x

Verificación de instalaciones y equipamientox x

Seguimiento a la normalidad mínima x

Implementación de los procesos a programas educativos en desarrollo

Evaluación, registro y seguimiento de competencias del MCCx x

Elaboración, evaluación y seguimiento al PMCx x

Informes (Transparencia y acceso a la Información pública, de Gobierno, de Junta de Gobierno, Financieros, Presupuestales, APP)x x x x

Otra x x x x

Autorización de becas para hijos de trabajadores

Implementación de planes y programas oficiales

Asistencia juridica laboral

Gestión y administración eficiente y transparente de los recursos autorizados por los dos ordenes de gobierno



Enlace Jurídico Departamento Jurídico Laboral Dirección Académica Subdirección Académica Departamento de Apoyo AcadémicoDepartamento de Calidad Departamento de Formación y Actualización de PersonalDepartamento de Metodología educativaDepartamento de Investigación EducativaDepartamento de Servicios EstudiantilesDepartamento de Evaluación
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Dirección de Planeación Educativa Departamento de Planeación y DesarrolloDepartamento de Informática Departamento de Organización y MétodosDelegación Administrativa Departamento de Recursos HumanosDepartamento de Tesorería Departamento de Recursos MaterialesDepartamento de Control PresupuestalDepartamento de Mantenimiento y Servicios GeneralesDirección de Vinculación y Extensión Educativa
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Departamento de Vinculación Departamento de Extensión EducativaDepartamento de Proyectos
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