
Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

001 Control y
seguimiento de
programas

Componen
te

Cumplimiento
de programas.

Medir el
alcance del
cumplimiento
de los
programas.

Estratégi
co

Cumplimiento
de los
programas/
Total de los
programas*10
0

Programa Trimestral 5.00 5.00 Constante Eficacia Impacto Fuentes de
información de
las áreas.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las áreas*100

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

003 Porcentaje de
cumplimiento
de los
programas

Fin Nivel de
porcentaje de
cumplimiento
del gasto.

Contribuir con
la línea de
acción del
PLADIEM :
Desarrollar los
mecanismos e
instrumentos
para
seguimiento de
acciones de
las
dependencias
y entidades de
la
administración
pública en la
ejecución de
sus
programas,
procesamiento
de información
técnica y
verificación y
registro físico
de acciones y
obras. (9.4.1.2)

Estratégi
co

Porcentaje de
cumplimiento
alcanzado del
programa/Porc
entaje de
recursos
ejercidos del
programa*100

Porcentaje Trimestral 0.00 0.90 Ascendente Eficacia Resultado Reportes del
ejercicio del
gasto.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

004 Porcentaje de
cumplimiento
de los
programas
planteados

Propósito Porcentaje de
cumplimiento
de los
programas.

Lograr un
porcentaje alto
de eficiencia
de los
programas.

Estratégi
co

Porcentaje de
cumplimiento
de los
programas/
Porcentaje
planeado de
los
programas*10
0

Porcentaje Trimestral 0.00 0.90 Ascendente Eficacia Impacto Fuentes de
información de
las áreas

Coordinación
de oficinas
centrales
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

005 Reuniones
para
implementació
n de acciones

Actividad Reuniones
para la
implementació
n de acciones.

Organización y
funcionamiento
de programas.

Estratégi
co

Cantidad de
reuniones
realizadas
/Cantidad de
reuniones
programadas*
100

Reunión Mensual 28.00 28.00 Constante Eficacia Resultado Instrumentos
de
participación
colegia (Junta
de gobierno,
consejo
directivo,
dirección
general, otros).

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

02 Difusión de
Programas

006 Promoción de
la información

Actividad Promoción de
la información
de los
programas del
colegio.

Mejora de la
percepción del
colegio.

Estratégi
co

Cantidad de
emisiones
realizadas/Can
tidad de
emisiones
programadas*
100

Emisión Mensual 192.00 200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Programas de
actividades de
las áreas del
colegio.

Enlace
comunicación
social

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

501 Oficina del
Director
General

29 Promoción
de Becas

007 Becas de
Fomento
Educativo
(Acción)

Actividad Otorgamineto
de becas a
estudiantes.

Estimular la
calidad de la
eduacción y
permanencia
del alumno en
el nivel medio
superior.

Gestión Cantidad de
becas
otorgadas/Can
tidad de becas
programadas*
100

Beca Semestral 0.00 0.00 Constante Economía Resultado . Director del
Plantel

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

502 Secretaria
Particular

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las áreas*100

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

505 Líder de
Proyectos

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las áreas*100

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

521 Enlace de
Comunicación
Social

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

521 Enlace de
Comunicación
Social

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión áreas*100 Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

601 Comité
Ejecutivo
Estatal del
SITCBEM

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las áreas*100

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

602 Comité
Ejecutivo
Estatal del
STUCOBAEM

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las áreas*100

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

01 Conducción
y Coordinación
de la Política
Pública

801 Oficina del
Director de
Contraloría
Interna

01
Seguimiento y
Control de los
Programas

002 Documentos
administración
para la gestión

Actividad Control de
documentos.

Hacer mas
eficiente la
gestión del
colegio.

Gestión Cantidad de
documentos
atendidos por
las
áreas/Cantidad
de
documentos
canalizados a
las áreas*100

Documento Mensual 990.00 1200.00 Ascendente Eficiencia Resultado Corresponden
cia y archivos
del colegio.

Coordinación
de oficinas
centrales

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 1661.00 1800.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

002 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 24.00 100.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula

Estudiante Semestral 117.00 130.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

activa*100 Estudiante Semestral 117.00 130.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

004 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 42408.00 42437.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 116.00 125.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

006 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 564.00 580.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

051 Centro de
Educación
Mixta Morelia

42 Indicadores
académicos

007 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 2327.00 2559.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 60.00 100.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 9.00 9.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 52.00 80.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 301.00 370.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

052 Centro de
Educación
Mixta Zamora

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

media superior Gestión educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 895.00 935.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 60.00 78.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 42620.00 8.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 45.00 60.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes

Estudiante Anual 312.00 350.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

Educación No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

escolarizada. Estratégi
co

matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 312.00 350.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

053 Centro de
Educación
Mixta Uruapan

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 1240.00 1488.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultadoq SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 92.00 120.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 42437.00 42498.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*10

Estudiante Semestral 20.00 24.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

0 Estudiante Semestral 20.00 24.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 155.00 186.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

054 Centro de
Educación
Mixta
Puruándiro

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 1605.00 1650.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 67.00 100.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de

Índice Mensual 42620.00 8.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

y genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

egresados*100 Índice Mensual 42620.00 8.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 69.00 80.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 369.00 400.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

056 Centro de
Educación
Mixta
Pátzcuaro

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 1600.00 1700.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 100.00 120.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 8.00 8.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 64.00 70.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 357.00 370.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

057 Centro de
Educación
Mixta Sánchez
Bringas

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

04
Seguimiento
de Planes y
Programas

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las

Medir la
eficiencia de
acreditación
del

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de

Asignatura
acreditada

Semestral 562.00 618.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

Educativos 001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad asignaturas. estudiante Estratégi
co

asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 562.00 618.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 49.00 150.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 42408.00 42437.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 4.00 8.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 77.00 150.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A
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Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

058 Centro de
Educación
Mixta Lázaro
Cárdenas

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 703.00 750.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 250.00 300.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 94.00 100.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 8.00 8.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 36.00 40.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A
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Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 94.00 100.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

059 Centro de
Educación
Mixta CD.
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 900.00 1000.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 93.00 105.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 42620.00 8.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 30.00 35.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 189.00 200.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

060 Centro de
Educación
Mixta La
Piedad

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 831.00 1350.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados
por artículo 40.

Atención
estudiantil para
su
regularización.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de
estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 10.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 138.00 160.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 42377.00 42437.00 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 24.00 35.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 185.00 235.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

061 Centro de
Educación
Mixta
Zitácuaro

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Acreditación
asignatural de
estudiantes

Actividad Número total
de
acreditaciones
de las
asignaturas.

Medir la
eficiencia de
acreditación
del estudiante

Estratégi
co

Número de
asignaturas
acreditadas/To
tal de
asignaturas del
plan de
estudios*100

Asignatura
acreditada

Semestral 4.10 5.35 Ascendente Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

04
Seguimiento
de Planes y
Programas

007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad Número de
estudiantes
atendidos y
acreditados

Atención
estudiantil para
su
regularizació

Estratégi
co

Número de
estudiantes
acreditados/Nú
mero de

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

Educativos 007 Apoyo al no
abandono
escolar

Actividad por artículo 40. n. Estratégi
co

estudiantes
atendidos*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Matricula de
Nuevo Ingreso

Actividad Número de
estudiantes
matriculados
por vez
primera en la
Unidad
Educativa.

Mejorar la
acreditación y
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
matricula de
nuevo
ingreso/Matric
ula activa*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Promedio de
Egreso de la
matricula

Actividad Promedio de
aprovechamie
nto de los
egresados.

Medir la
obtención de
las
competencias
disciplinares y
genéricas
conforme a
parámetros
estatales y
nacionales.

Estratégi
co

Suma de todos
los promedios
de
egresados/Nú
mero de
egresados*100

Índice Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Egresados Actividad Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Estudiantes
vigentes

Actividad Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Estadística
911

Coordinador
de S.E.A

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

080 Centro de
Educación
Virtual

42 Indicadores
académicos

006 Prestación de
servicios
educativos

Actividad Servicios de
atención
educativos

Proporcionar
servicios para
el mejor
desempeño de
la educación
media superior

Gestión Cantidad de
servicios
educativos
proporcionado
s /Total de
servicios
educativos
programados*
100

Servicio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Estadística
911

Coordinador
de S.E.A
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Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel
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Responsable
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Operativa
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio

Incrementar la
participación

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social

Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
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Frecuencia de
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Social
Comunitario

de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Comunitario Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

101 Plantel
Huetamo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados )

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

x100 Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencia

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad del perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

s
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

el marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

102 Plantel
Jacona

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Calculo

Unidad de
Medida
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

103 Plantel
Quiroga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Presupuest
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Programa
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Unidad
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
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Clave Nombre del
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

104 Plantel
Venustiano
Carranza

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Metas
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

105 Plantel
Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa
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Medir
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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(2017)
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Medida
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Base
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

106 Plantel
Acuitzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 69 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Metas
(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Programa
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Unidad
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

107 Plantel
Apatzingán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Clave Nombre del
Indicador
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Medición
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

108 Plantel
Coalcomán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Programa
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Presupuest
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
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Frecuencia de
Medición
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Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Metas
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

109 Plantel
Cherán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

110 Plantel
Pastor Ortiz

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Operativa

Subprograma
Presupuest
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

111 Plantel
Tanhuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

Página 115 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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(2017)
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 116 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

112 Plantel
Yurécuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

Página 124 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Programa
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

113 Plantel
Pedernales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

Página 132 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

114 Plantel
Cuitzeo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

115 Plantel La
Huacana

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Clave Nombre del
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Metas
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
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Base
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

Página 146 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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Programa
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Medir
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 150 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

116 Plantel
Charapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Responsable
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Unidad de
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Medición
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

Página 157 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
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Linea
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(2017)
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(2017)
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

117 Plantel
Villamar

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

118 Plantel
Aguililla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Cadena de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Presupuest

Clave Nombre del
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Medida
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(2017)

Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición
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Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

119 Plantel
Coeneo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
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Medida
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Frecuencia de
Medición
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

120 Plantel
Gabriel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

121 Plantel
Tacámbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

122 Plantel
Angamacutiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
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Base
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Programa
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Metas
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
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Metas
(2017)

Sentido del
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Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Frecuencia de
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Linea
Base
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

123 Plantel
Contepec

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Clave Nombre del
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Calculo
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Dimension a
Medir
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

124 Plantel La
Mira

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

125 Plantel
San Juan
Nuevo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

Página 232 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

126 Plantel
Santa Clara
del Cobre

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Verificacion

Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

127 Plantel
Ario de
Rosales

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Clave Nombre del
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Metas
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

128 Plantel
Cotija

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

129 Plantel
Tlazazalca

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

Página 266 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Programa
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Medición

Linea
Base
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Presupuestari
o Local

Unidad
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

130 Plantel
Maravatío

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
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Base
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medida
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

Página 276 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa
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(2017)
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Operativa
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
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Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

131 Plantel
Zamora

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Subprograma
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

132 Plantel
Puruaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamanda

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

pio en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

133 Plantel
Santiago
Tangamandapi
o

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

134 Plantel
Nocupétaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Clave Nombre del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

135 Plantel
Buenavista
Tomatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

Página 319 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

136 Plantel
Ucareo-
Jerahuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

Página 325 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Programa
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(2017)
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Presupuest

Clave Nombre del
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

137 Plantel
Tuxpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Indicador
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Medir
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

138 Plantel
Tingambato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Verificacion

Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

139 Plantel
Huiramba

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Unidad
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(2017)
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

140 Plantel
Tarimbaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

Página 359 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
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Linea
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Programa
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Frecuencia de
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Clave Nombre del
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Metas
(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

141 Plantel
Tuzantla

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

142 Plantel
Vista Hermosa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Indicador
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Metas
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Dimension a
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

Página 379 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

143 Plantel
Ecuandureo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 388 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

144 Plantel
Villamorelos

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

145 Plantel
Nueva Italia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 405 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

146 Plantel
Santa Ana
Maya

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Presupuest
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Medida
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Presupuestari
o Local

Unidad
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

147 Plantel
San Ángel
Zurimucapio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

148 Plantel
Antúnez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

Página 432 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

149 Plantel
Pajacuaran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Unidad de
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Linea
Base
(2017)

Metas
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

Página 437 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

150 Plantel
Uruapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

Página 441 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

Página 442 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Medida
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

151 Plantel
Tiquicheo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Frecuencia de
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
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Calculo
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

152 Plantel
Villa Madero

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

153 Plantel
Tarecuato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

154 Plantel
Aquila

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Fuente de
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Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

155 Plantel
Zacapu

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

Página 485 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

156 Plantel
San Francisco
de Los Reyes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

157 Plantel
Huaniqueo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Dimension a
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

158 Plantel
Zicuiran

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

159 Plantel
Pichataro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

Página 518 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Cadena de
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
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(2017)
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

160 Plantel
Cojumatlan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Presupuest
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(2017)
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

Página 531 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

Página 534 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

161 Plantel
Jiquilpan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Frecuencia de
Medición
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

162 Plantel
Tingüindín

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

Página 549 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

163 Plantel
Chavinda

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

164 Plantel
Las
Guacamayas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

165 Plantel
Nuevo Urecho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
Medición

Linea
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

Página 570 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

166 Plantel
Bellas Fuentes

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

167 Plantel
Tafetán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Frecuencia de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

168 Plantel
Cuanajo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Subprograma
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Frecuencia de
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

169 Plantel
Catalinas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

170 Plantel
Tumbsicatio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

Página 611 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Indicador
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Frecuencia de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Base
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Metas
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Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

171 Plantel
Infiernillo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

172 Plantel
Numarán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
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(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Operativa
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Presupuest
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Linea
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
o Local
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición
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Base
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Frecuencia de
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Metas
(2017)

Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
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Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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Metas
(2017)
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

173 Plantel
Angahuan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

174 Plantel
Paso de
Núñez

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Unidad de
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Medición
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Frecuencia de
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Metas
(2017)
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

175 Plantel
San Juan de
Viña

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

176 Plantel
Chucandiro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

177 Plantel
Gambara

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

178 Plantel
Turicato

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangar

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

Página 682 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

o en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Presupuestari
o Local
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

179 Plantel
Santa María
Huiramangaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

180 Plantel
Pamatacuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

181 Plantel El
Rosario

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Frecuencia de
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Linea
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 711 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

182 Plantel
Arantepecua

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Unidad
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Base
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(2017)

Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Indicador
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Sentido del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

183 Plantel
Morelia

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

Página 724 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

Página 725 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

Página 726 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
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Clave Nombre del
Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

184 Plantel
Carapan

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Unidad de
Medida
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

185 Plantel
Santa Ana
Amatlán

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Unidad
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Subprograma
Presupuest
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Calculo
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Cadena de
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

186 Plantel
Churintzio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

Página 752 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

Página 755 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

187 Plantel
Isaac Arriaga

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Sentido del
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Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

Página 761 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

188 Plantel
Parácuaro

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

189 Plantel
Caltzontzin

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Subprograma
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Frecuencia de
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Indicador
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Cadena de
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Clave Nombre del
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Unidad de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

190 Plantel
Ciudad
Hidalgo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

Página 783 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

191 Plantel
Briseñas

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

Página 795 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local
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Operativa

Subprograma
Presupuest
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medida
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

192 Plantel
Ocumicho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Presupuest

Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Responsable
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Presupuestari
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Presupuest

Clave Nombre del
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

193 Plantel
Nurio

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Fuente de
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

Página 812 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
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Unidad de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

194 Plantel
Santa Cruz
Tanaco

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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Programa
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Indicador
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

Página 816 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Linea
Base
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Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

195 Plantel
Paracho

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

Página 826 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Frecuencia de
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(2017)

Sentido del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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(2017)

Sentido del
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Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Fuente de
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

196 Plantel
Ocampo

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:
PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de
alumnos)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

de la DGB Estratégi
co

)x100 Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a

Realizar
actividades
relacionadas

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

en el plantel 018 Apoyo
académico

Actividad los estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,
autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,

Realizar
actividades
relacionadas
con:

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 deportivos y
sociales

Actividad cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los
encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de personal)

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión x100 Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la
Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

a realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y
Estatal.

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa

Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador
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Calculo
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Frecuencia de
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel
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Clave Nombre del
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

financieros Estratégi
co

programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

197 Plantel
Francisco Villa

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

001 Programa
federal
Construye -T

Actividad Implementació
n del programa
Construye -T

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa
Construye -T

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

002 Programa
federal Yo no
abandono

Actividad Implementació
n del programa
Yo no
abandono

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
abandono
escolar

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Calidad Impacto Informes de
participación
en el
Programa Yo
no Abandono

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

003 Olimpiadas del
conocimiento

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
olimpiadas

Gestión (Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
participación

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

004 Estrategia
remedial

Actividad Aplicación del
artículo 40

Dar
seguimiento a
la aplicación
correcta del
artículo 40
para aumentar
la
recuperación
de alumnos

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
recuperados)/(
Cantidad de
alumnos
reprobados
)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Artículo 40-
SICOBAEM

Director de
plantel

Página 841 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad

Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
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Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

005 Curso
propedéutico

Actividad Implementació
n del curso
propedéutico
mediante
materiales de
la DGB

Aplicar el
curso
propedéutico
con los
materiales de
la DGB

Estratégi
co

(Número de
alumnos
asistentes al
curso)/(Númer
o de alumnos
que obtienen
ficha de
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe del
curso
propedéutico

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

006 Prueba
PLANEA

Actividad Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
matemática

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA)/(Can
tidad total de
alumnos de
sexto
semestre)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe
PLANEA

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

007 Indicadores
académicos

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores
educativos del
plantel
(Eficiencia
terminal,
aprovechamie
nto, abandono
escolar,
matrícula y
aprobación)

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
su
comportamient
o e
implementar
acciones de
mejora

Estratégi
co

(Cantidad de
indicadores
mejorados)/(C
antidad de
indicadores
programados)x
100

Indicador Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Concentrado
de
indicadores-
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

008 Diagnóstico de
nuevo ingreso

Actividad Aplicar
examen de
diagnóstico a
alumnos de
nuevo ingreso
para conocer
sus
competencias

Contar con un
diagnóstico de
competencias
de los alumnos
de nuevo
ingreso en
función de los
resultados del
pre y post test

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos con
resultados
satisfactorios)/
(Cantidad de
alumnos que
presentaron
examen de
nuevo
ingreso)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
resultados-
COSDAC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad Seguimiento al
Programa de
Becas
Federales y
Estatales:

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión (Cantidad de
alumnos
becados)/(Can
tidad total de

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

42 Indicadores
académicos

009 Programa de
Becas

Actividad PROSPERA,
NMS,
Transporte,
Futuro.

Seguimiento al
programa de
becas

Gestión alumnos)x100 Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Validación de
alumnos
becados

Director del
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

010 Ingreso al SNB Actividad Cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Incrementar el
nivel de
cumplimiento
de los
indicadores del
manual 3.0

Estratégi
co

(Número de
indicadores del
manual 3.0
cumplidos)/
(Número total
de indicadores
del manual
3.0)x100

Indicador Anual 0.00 0.00 Constante Calidad Resultado Carpeta de
evidencias

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

011 Programa de
Orientación
Educativa

Actividad Implementació
n del programa
de orientación
educativa

Implementar el
programa de
Orientación
Educativa
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

012 Programa de
Tutorías

Actividad Implementació
n del programa
de tutorías

Implementar el
programa de
tutorías
conforme a los
lineamientos
de la DGB

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Impacto Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

013 Horas de
fortalecimiento
académico

Actividad Cumplimiento
de la
normatividad
de horas de
fortalecimiento

Implementar el
proyecto de
actividades de
horas de
fortalecimiento

Estratégi
co

(Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

014 Jornada
Académica,
Cultural y
Deportiva

Actividad Participación
de alumnos en
las Jornadas
Académica,
Cultural y
Deportiva

Elevar la
cantidad de
participantes
en las
Jornadas

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos
participantes)/(
Cantidad de
alumnos
programados)
x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Registro de
participantes
en el
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

015 Perfil de
egreso

Actividad Registro y
evaluación de
las
competencias
genéricas del
perfil de
egreso

Evidenciar el
desarrollo del
perfil de
egreso

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
desarrollaron
las
competencias
genéricas)/(Nú
mero total de
alumnos)x100

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formatos de
registro,
seguimiento y
evaluación de
las
competencias
genéricas.

Director de
plantel
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

016 Portafolio de
evidencias

Actividad Integración del
portafolio de
evidencias del
docente(plane
ación
didáctica,
planes de
clase
autorizados,
recursos
didácticos y
materiales de
apoyo)

Fomentar el
uso del
portafolio de
evidencias
como
estrategia para
evidenciar el
enfoque por
competencias

Estratégi
co

(Cantidad de
docentes que
usan el
portafolio de
evidencias)/(C
antidad de
docentes del
plantel)x100

Docente Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Portafolio de
evidencias del
docente

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

017 Cuerpos
colegiados

Actividad Reuniones de
cuerpos
colegiados de
plantel y
sectoriales

Consolidar el
trabajo de
cuerpos
colegiados
para la
concreción del
modelo
educativo

Estratégi
co

(Cantidad de
reuniones
colegiadas
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
colegiadas
programadas)x
100

Reunión Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Actas de
manejo de
sesiones de
trabajo de
cuerpos
colegiados.

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

018 Apoyo
académico

Actividad Promover
actividades de
apoyo a los
estudiantes
para elevar la
eficiencia
académica

Realizar
actividades
relacionadas
con: Pláticas
de orientación
y motivación
para los
alumnos,
Círculo de
estudios y
asesorías
extra-clase,
Prácticas en
laboratorios
(Informática,
idiomas y usos
múltiples) y
Viajes de
prácticas.

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/(Ca
ntidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

Realizar
reuniones de
trabajo con :
Padres de
familia,
alumnos,
autoridades
civiles,
educativas,
autoridades
superiores del
Colegio,

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel
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Nombre
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01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

019 Reuniones de
trabajo

Actividad Organizar y
participar en
reuniones de
trabajo

autoridades de
diferentes
órdenes de
gobierno,
Consejo
Consultivo, de
directores,
academia, con
la finalidad de
intercambiar
puntos de
vista, llegar a
acuerdos,
generar ideas
y tomar
decisiones que
fortalezcan la
educación de
los alumnos.

Gestión (Cantidad de
reuniones
realizadas)/(Ca
ntidad de
reuniones
programadas)x
100

Reunión Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

43 Concreción
de la RIEMS
en el plantel

020 Eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Actividad Organizar y
participar en
eventos
académicos,
cívicos,
culturales,
deportivos y
sociales

Realizar
actividades
relacionadas
con:
Conferencias,
Talentos
COBAEM,
Programa
Bachilleres
Expresión y
Cultura,
Jornada
académica de
vinculación
con la
comunidad,
Actos cívicos,
Protección
civil,
Emprendurism
o,
Aniversarios,
Clausura de
cursos, Día del
estudiante, de
la madre y del
maestro.

Gestión (Cantidad de
eventos
realizados)/(Ca
ntidad de
eventos
programados)x
100

Evento Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades y
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
en los

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel
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Indicador
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Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

44 Directivos y
planta docente

021 Encuentros por
campo de
conocimiento

Actividad Física y de
Química

Promover la
participación
docente en el
encuentro

Gestión encuentros)/(C
antidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

44 Directivos y
planta docente

022 Encuentro de
profesionalizac
ión docente

Actividad Encuentro de
docentes para
la
actualización
didáctico -
pedagógica

Fomentar la
participación
docente en el
encuentro

Gestión (Cantidad de
docentes
participantes
/Cantidad total
de docentes
del
plantel)x100

Docente Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Constancia de
asistencia

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

44 Directivos y
planta docente

023 Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Actividad Informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales
del docente

Registrar el
informe de los
docentes
sujetos de
evaluación

Estratégi
co

(Cantidad de
informes
realizados)/(Ca
ntidad de
informes
programados)x
100

Informe Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia de
informe de
cumplimiento
de
responsabilida
des
profesionales

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

44 Directivos y
planta docente

024 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
las
necesidades
del plantel
para
administrativos
y docentes

Capacitar al
personal en los
ámbitos de su
competencia

Gestión (Cantidad de
personal
capacitado)/
(Cantidad total
de
personal)x100

Personal Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Constancia Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

025 Plan de mejora
continua

Actividad Cumplir con
las actividades
programadas
del Programa
de Mejora
Continua.

Realizar el
diseño y
seguimiento
del Programa
de Mejora
Continua
conforme a los
lineamientos
de la Dirección
General de
Bachilleratos

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Lista de cotejo
y evaluación
del PMC

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Participar en el
foro ecológico,
campañas de
ecología y
cuidado del
medio
ambiente en el
marco del
Programa
Bachilleres por
la

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Operativa
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Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

026 Programa
ECObaem

Actividad Impulsar el
programa
ECObaem

Sustentabilida
d del Medio
Ambiente

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

027 Programa
Cultura de Paz

Actividad Impulsar el
programa
COBAEM
Hacia una
Cultura de Paz

Fomentar la
participación
del Encuentro
Estatal de
Cultura de Paz

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

028 Programa
LEEcobaem

Actividad Impulsar el
programa
LEEcobaem

Fomentar la
lectura a
través de
diversas
actividades

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Informe de
resultados

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

029 Servicio Social
Comunitario

Actividad Alumnos
participantes
en el Servicio
Social
Comunitario

Incrementar la
participación
de los alumnos
en el Servicio
Social
Comunitario

Estratégi
co

(Cantidad de
alumnos que
realizan el
servicio
social)/
(Cantidad de
alumnos
programados a
realizar el
servicio social
comunitario)x1
00

Alumno Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

030 Promoción del
servicio
educativo

Actividad Acciones de
promoción
para
incremento de
la matrícula del
Colegio

Lograr el
incremento de
la matricula

Gestión (Cantidad de
acciones de
promoción
realizadas)/(Ca
ntidad de
acciones de
promoción
programadas)x
100

Acción Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Formato de
informe

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Participar en
los programas
sociales de
Gobierno del
Estado, del
sector salud,
de
instituciones
educativas y
del DIF
Municipal y

Realizar
actividades
relacionadas
con: Kermes
del DIF estatal,
vacunación de
la población,
Subcomisión
Mixta de
Seguridad y

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel
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Responsable
Programa

Presupuestari
o Local

Unidad
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo
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Medición

Linea
Base
(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

031 Participación
en programas
sociales

Actividad Estatal. Salud en el
Trabajo,
Colecta de la
Cruz Roja
Mexicana,
Lucha Contra
el Cáncer, Día
del Niño y
Gran sorteo
COBAEM

Gestión (Cantidad de
actividades
realizadas)/
(Cantidad de
actividades
programadas)x
100

Actividad Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Informe de
actividades

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

45 Programa
de mejora y
desarrollo

032 Seguridad en
el Trabajo

Actividad Fomentar las
medidas de
seguridad en
centros de
trabajo del
ISSSTE

Promover las
recomendacio
nes de
seguridad en
los planteles,
para actuación
oportuna en
caso de
incidencias

Gestión (Actividades
realizadas)/(Ac
tividades
programadas)x
100

Actividad Trimestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Reporte ENAT
y trimestral

Director del
Plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

46
Instalaciones y
equipamiento

033 Inventario de
biblioteca
actualizado

Actividad Registro físico
y digital del
acervo
bibliográfico

Contar con
inventarios
actualizados
del acervo
bibliográfico

Gestión (Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Inventario
físico y
SICOBAEM
Bibliotecas

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

46
Instalaciones y
equipamiento

034 Convenios de
colaboración
para la mejora
de la
infraestructura

Actividad Gestión de
convenios para
mejorar las
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Establecer
convenios para
la mejora de
instalaciones,
mobiliario y
equipo del
plantel

Gestión (Cantidad de
convenios
realizados)/
(Cantidad de
convenios
programados)x
100

Convenio Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Carpeta de
convenios

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

47 Servicios
escolares

035 Seguimiento
de egresados

Actividad Registro de
egresados en
la plataforma

Medir el grado
de satisfacción
de los
egresados del
COBAEM

Estratégi
co

(Número de
alumnos que
realizan la
encuesta)/(Nú
mero de
alumnos a
egresar)x100

Alumno Anual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Seguimiento
de egresados -
SICOBAEM

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

47 Servicios
escolares

036 Procesos
escolares

Actividad Registro de
información en
el SICOBAEM

Registro en
tiempo y forma
de la
información
referente a
inscripción,
reinscripción y
acreditación en
el Sistema
Informático
(SICOBAEM)

Estratégi
co

(Cantidad de
registros
realizados)/(Ca
ntidad de
registros
programados)x
100

Registro Semestral 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado SICOBAEM Director de
plantel

Página 848 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

48 Indicadores
de gestión
administrativa

037 Estructura
Educativa
Ocupacional
del plantel

Actividad Estructura
educativa
ocupacional
del semestre

Entregar en
tiempo y forma
el formato de
la estructura
educativa
ocupacional
del semestre,
para trámites y
pagos
correspondient
es

Gestión (Cantidad de
formatos de
estructura
ocupacional
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos de
estructura
organizativa
ocupacional
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Formato de
estructura
ocupacional
autorizada

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

48 Indicadores
de gestión
administrativa

038 Estadística
COBAEM

Actividad Elaboración,
registro y
entrega de la
estadística

Entregar en
tiempo y forma
la estadística
del plantel

Estratégi
co

(Cantidad de
formatos
estadísticos
realizados)/(Ca
ntidad de
formatos
estadísticos
programados)x
100

Formato Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Resultado Estadística
911 - SEP

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

48 Indicadores
de gestión
administrativa

039 Reportes
financieros

Actividad Emisión de
reportes
financieros

Cumplir con la
normatividad
aplicable en la
integración de
reportes
financieros

Estratégi
co

(Cantidad de
reportes
financieros
realizados)/
(Cantidad de
reportes
financieros
programados)x
100

Reporte Mensual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Sistema de
información
presupuestal y
contable

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

48 Indicadores
de gestión
administrativa

040 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del plantel

Llevar el
control del
personal del
plantel

Gestión (Cantidad de
movimientos
tramitados)/
(Cantidad de
movimientos
recibidos)x100

Movimiento
de personal

Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo Plantilla de
personal

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

198 Plantel La
Piedad

48 Indicadores
de gestión
administrativa

041 Inventario Actividad Registro de los
bienes
muebles
recibidos en el
plantel

Actualizar el
inventario de
los bienes
muebles del
Plantel

Gestión (Cantidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
realizados)/(Ca
ntidad de
levantamientos
físicos de
inventarios
programados)x
100

Inventario Anual 0.00 0.00 Constante Eficacia Producto Registro
patrimonial

Director de
plantel

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

401
Coordinación
Regional
Zamora

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprograma

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Subprograma
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Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
Calculo

Unidad de
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Frecuencia de
Medición
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Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

401
Coordinación
Regional
Zamora

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

sectoriales Gestión s programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

402
Coordinación
Regional
Apatzingán

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

403
Coordinación
Regional
Morelia

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

404
Coordinación
Regional
Pátzcuaro

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

405
Coordinación
Regional
Uruapan

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

Página 850 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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Indicador
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Frecuencia de
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(2017)
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Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

406
Coordinación
Regional
Tuxpan

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

407
Coordinación
Regional
Tacámbaro

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

408
Coordinación
Regional La
Piedad

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

02 Educación
Media Superior

409
Coordinación
Regional La
Huacana

03
Coordinación
de
Subprogramas
adscritos a
Planteles

001 Control de
suprogramas
(Acción)

Actividad Control de los
subprogramas
adscritos

Llevar un
contro de los
subprogramas
adscritos a las
coordinaciones
sectoriales

Gestión Cantidad de
subprogramas
con
seguimiento
realizado/Canti
dad de
subprogramas
programados
para su
seguimiento*1
00

Subprogram
a

Mensual 0.00 0.00 Constante Eficiencia Resultado Informe de
suprogramas

Coordinador
Sectorial

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

522 Enlace
Juridico

38
Seguimiento
de los
Subprogramas
Jurídicos

001 Cantidad de
laudos
favorables

Propósito Laudos
favorables al
colegio.

Lograr
eficientar los
recursos del
colegio.

Estratégi
co

Cantidad de
laudos
favorables/Can
tidad de laudos
dictados*100

Laudo Anual 40.00 45.00 Ascendente Eficacia Resultado Informes
trimestrales de
seguimiento de
laudos.

Enlace
Jurídico
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Cadena de
Resultados

Fuente de
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Nombre
Responsable

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

522 Enlace
Juridico

38
Seguimiento
de los
Subprogramas
Jurídicos

002 Porcentaje
promedio de
aportación de
juicios
laborales del
colegio con
relación al
promedio
estatal

Fin Promedio de
juicios del
colegio con
relación al
estado.

Contribuir a
eficientar los
recursos del
estado
mediante la
resolución
favorables de
los juicios.

Estratégi
co

Porcentaje
promedio de
juicios
laborales del
colegio/Porcen
taje promedio
de juicios
laborales
estatales

Porcentaje Anual 40.65 44.00 Ascendente Eficacia Resultado Meta
establecida en
el estatal de
desarrollo en
materia de
controversias
laborales.

Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

522 Enlace
Juridico

38
Seguimiento
de los
Subprogramas
Jurídicos

003 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos

Actividad Generar
reportes de
seguimiento de
los
subprogramas

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 3.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

001 Atención de
asuntos
legales
prioritarios del
colegio
(Acción)

Actividad Atención de
asuntos
legales.

Defender o
representar los
intereses del
colegio.

Gestión Cantidad de
asuntos
atendidos/Cant
idad de
asuntos
registrados*10
0

Instrumento
jurídico

Anual 100.00 120.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

002 Cantidad de
juicios
atendidos

Componen
te

Juicios
laborales
atendidos.

Evitar el
menoscabo del
patrimonio del
colegio.

Estratégi
co

Cantidad de
juicios
resueltos/Canti
dad de juicios
atendidos*100

Juicio Anual 50.00 50.00 Constante Eficacia Resultado Informes
trimestrales de
seguimiento de
laudos.

Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

003 Cantidad de
notificaciones
para
conocimiento
de la norma

Actividad Notificaciones
para
conocimiento
de la norma.

Dar a conocer
la norma para
disminuir
controversias
laborales.

Gestión Cantidad de
notificaciones
realizadas/Can
tidad de
notificaciones
programadas*
100

Notificación Anual 0.00 13.00 Ascendente Eficacia Insumo Directorio y
Organigrama
del Colegio
vigente.

Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

004 Cantidad de
talleres de
promoción de
la norma

Actividad Talleres para
la promoción
de la norma.

Dar a conocer
la norma para
lograr la
disminución de
controversias
laborales.

Gestión Cantidad de
talleres
realizados/Can
tidad de
talleres
programados*
100

Taller Trimestral 0.00 10.00 Ascendente Eficacia Impacto Directorio y
Organigrama
del Colegio
vigente.

Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

005 Regularización
jurídica de
inmuebles

Actividad Regularización
de inmuebles.

Generar
certeza jurídica
al patrimonio

Gestión Cantidad de
inmuebles
escriturados/C
antidad de

Instrumento
jurídico

Anual 7.00 9.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico
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01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

005 Regularización
jurídica de
inmuebles

Actividad Regularización
de inmuebles.

del colegio. Gestión inmuebles en
proceso de
regularización*
100

Instrumento
jurídico

Anual 7.00 9.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

13 Asistencia
Jurídica

006 Revisión de
instrumentos
jurídicos del
colegio
(convenios y
contratos)
(Acción)

Actividad Revisión de
instrumentos.

Generar
certeza jurídica
al patrimonio
del colegio.

Gestión Cantidad de
instrumentos
jurídicos
revisados/Cant
idad de
instrumentos
jurídicos
programados*
100

Instrumento
jurídico

Anual 50.00 60.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

01 Dirección
General

05 Asistencia
Jurídica

523
Departamento
Juridico

41
Obligaciones
contractuales

007 Obligaciones
contractuales
laborales

Actividad Atención de
asuntos
contractuales
laborales.

Atender la
demanda de
contratos
laborales
conforme a
derecho.

Gestión Cantidad de
obligaciones
contractuales
realizadas/Can
tidad de
obligaciones
contractuales
programadas*
100

Contratos Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado Contratos
colectivos

Jefe de
departamento
de Enlace
Jurídico

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

631 Comisión
Mixta de
Escalafón

35
Seguimiento
de los
Subprogramas
de Planeación
Educativa.

003 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos

Actividad Generar
reportes de
seguimiento de
los
subprogramas

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 5.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección de
Planeación
Educativa

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

701 Oficina del
Director de
Planeación
Educativa

35
Seguimiento
de los
Subprogramas
de Planeación
Educativa.

001 Cumplimiento
de
normatividad
del colegio

Propósito Elaborar la
normatividad
del colegio.

Lograr que las
áreas del
colegio
dispongan de
normatividad
apegada a la
leyes.

Estratégi
co

Número de
áreas
apegadas a la
normatividad/N
úmero de
áreas no
apegadas a la
normatividad*1
00

Área
administrativ
a

Anual 1.00 1.00 Constante Eficiencia Resultado Normas,
lineamientos y
reglamentos
del colegio y
leyes estatales
y federales de
aplicación de
colegio.

Director de
Dirección de
Planeación
Educativa

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

701 Oficina del
Director de
Planeación
Educativa

35
Seguimiento
de los
Subprogramas
de Planeación
Educativa.

002 Índice de
cumplimiento
de los
programas del
Colegio

Fin Magnitud
utilizada para
medir el
cumplimiento
de los
programas del
Colegio.

Generar un
índice de
cumplimeinto
de los
programas.

Estratégi
co

Cantidad de
programas
cubiertos/Total
de
programas*10
0

Programa Anual 0.00 0.00 Ascendente Eficacia Resultado Informes
trimestrales de
avance de los
programas.

Director de
Dirección de
Planeación
Educativa

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la

701 Oficina del
Director de
Planeación
Educativa

35
Seguimiento
de los
Subprogramas
de

003 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos

Actividad Generar
reportes de
seguimiento de
los
subprograma

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de

Subprogram
a

Trimestral 0.00 5.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección de
Planeación
Educativa
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02 Dirección de
Planeación
Educativa

institución 701 Oficina del
Director de
Planeación
Educativa

Planeación
Educativa.

003 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos

Actividad s subprogramas Gestión subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 5.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección de
Planeación
Educativa

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

702
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

12 Estructura
Educativa
Ocupacional

001 Estadística
COBAEM
(Acción)

Actividad Elaboración y
análisis de la
Estadística.

Eficiencia y
eficacia de las
actividades de
estadística.

Estratégi
co

Casos de
Aprobación,
Reprobación,
Deserción/
Total de
alumnos*100

Centro
Educativo

Semestral 127.00 127.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

702
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

12 Estructura
Educativa
Ocupacional

002 Manual de
funciones

Actividad Elaborar
manual de
funciones.

Eficiencia y
eficacia de las
actividades de
planeación.

Estratégi
co

Cantidad de
manuales
realizados/Can
tidad de
manuales
programados*
100

Manual Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto Normas,
lineamientos y
reglamentos
del Colegio.

Jefe de
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

702
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

12 Estructura
Educativa
Ocupacional

003 Normatividad
Vigente

Componen
te

Actualizar la
normatividad.

Mejorar los
procesos
organizacional
es del
departamento.

Estratégi
co

Cantidad de
funciones
actualizadas/C
antidad de
funciones
vigentes*100

Función Anual 1.00 1.00 Constante Eficacia Producto Normas,
lineamientos y
reglamentos
del Colegio.

Jefe de
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

702
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

12 Estructura
Educativa
Ocupacional

004 Plazas
Operativas y
Horas
Docentes

Actividad Tramitar las
plazas
administrativas
, directivas y
horas
solicitadas por
planteles.

Adecuada
funcionalidad
operativa del
servicio
educativo en
los planteles.

Gestión Cantidad de
solicitudes
atendidas/Cant
idad total de
solicitudes*100

Horas Anual 1155.00 1500.00 Ascendente Calidad Impacto Estadísticas de
plazas y horas
docentes.

Jefe de
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

702
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

14
Seguimiento
de la Inversión
de planteles

005 Seguimiento a
las actividades
relacionadas
con el IIFEEM
(Acción)

Actividad Gestionar las
actividades
relacionadas
para la
construcción y
equipamiento
de los
Planteles.

Capacidad de
infraestructura
para el servicio
educativo en
los planteles.

Gestión Planteles
beneficiados
por el
programa de
infraestructura/
Total de
Planteles con
necesidad de
infraestructura*
100

Aula Anual 13.00 20.00 Ascendente Calidad Impacto . Jefe de
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

001 Convenio Actividad Convenio de
colaboración.

Establecer un
convenio que
comprometa a
las áreas
involucradas.

Estratégi
co

Cantidad de
convenios
realizados/Can
tidad de
convenios
programados*
100

Convenio Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto Modelo de
convenio
apoyado por
enlace jurídico.

Jefe de
Departamento
de
Departamento
de Informática

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la

703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

002 Lineamientos Actividad Elaboración de
lineamientos.

Normar
requerimientos
para generar
sistemas

Estratégi
co

Cantidad de
lineamientos
realizados/Can
tidad de
lineamientos

Documento Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto Metodología
existente para
la gestión de
proyectos

Jefe de
Departamento
de
Departamento
de
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02 Dirección de
Planeación
Educativa

institución 703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

002 Lineamientos Actividad Elaboración de
lineamientos.

mas eficientes. Estratégi
co

programados*
100

Documento Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto (PMI). Informática

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

003 Porcentaje de
sistematizació
n

Propósito Porcentaje de
sistematizació
n.

Alcanzar
mejores
porcentajes de
sistematizació
n de las áreas
sustantivas del
colegio.

Estratégi
co

Cantidad de
sistemas
generados/Ca
ntidad de
sistemas
programados*
100

Sistema Anual 12.00 14.00 Ascendente Eficiencia Producto Diagnóstico de
procesos de
las áreas
sustantivas del
colegio.

Jefe de
Departamento
de
Departamento
de Informática

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

004 Servicios
técnicos
(soporte y
conectividad)

Actividad Servicios
técnicos
proporcionado
s.

Mejorar la
operación de
las áreas del
colegio.

Gestión Cantidad de
servicios
realizados/Can
tidad de
servicios
programados*
100

Servicio Anual 1600.00 1600.00 Constante Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
de
Departamento
de Informática

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

005 Sistemas Componen
te

Generación de
sistemas.

Sistemas más
eficientes.

Estratégi
co

Cantidad de
sistemas
generados/Ca
ntidad de
sistemas
solicitados*100

Sistema Anual 12.00 14.00 Ascendente Eficiencia Producto Usuarios de
los sistemas
(Oficinas
centrales y
planteles).

Jefe de
Departamento
de
Departamento
de Informática

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

703
Deparamento
de Informatica

16 Desarrollo y
Asistencia de
Sistemas

006 Sistemas de
control interno

Fin Sistemas
generados
para
implementar
un sistema de
control interno
del colegio.

Contribuir con
la línea de
acción del
PLADIEM :
Implementar
un sistema de
control interno
efectivo digital.
9.3.1.2

Estratégi
co

Cantidad de
sistemas
generados
para
implementar
un control
interno/Cantida
d de sistemas
programados
para
implementar
un control
interno*100

Sistema Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Impacto Diagnóstico de
procesos de
las áreas
sustantivas del
colegio.

Jefe de
Departamento
de
Departamento
de Informática

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

704
Departamento
de
Organización y
Métodos

15
Normatividad y
Programación

001 Integración de
Comité de
responsabilida
des

Actividad Identificar las
áreas
involucradas
en los
procesos de
planeación.

Coordinación
de acciones
para la mejora
de la de
planeación y la
organización
del Colegio.

Estratégi
co

Cantidad de
comités
constituidos/C
antidad de
comités
programados*
100

Comité Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Resultado Normas,
lineamientos y
reglamentos
del Colegio.

Jefe de
Departamento
de
Organización y
Métodos, Jefe
de
Departamento
de Planeación
y Desarrollo

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de

704
Departamento
de

15
Normatividad y

002 Manual de
funciones.

Actividad Elaborar
manual de
funciones.

Eficiencia y
eficacia de las

Estratégi
co

Cantidad de
manuales
realizados/Ca

Manual Anual 1.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Normas,
lineamientos y

Jefe de
Departamento
de
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02 Dirección de
Planeación
Educativa

programas de
la institución

Organización y
Métodos

Programación 002 Manual de
funciones.

Actividad Elaborar
manual de
funciones.

actividades de
planeación.

Estratégi
co

ntidad de
manuales
programados*
100

Manual Anual 1.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto reglamentos
del Colegio.

Organización y
Métodos

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

704
Departamento
de
Organización y
Métodos

15
Normatividad y
Programación

003 Normatividad
actualizada
para la
organización

Componen
te

Reorganizar la
normatividad
del colegio.

Lograr que las
áreas del
colegio
trabajen con
eficacia y
eficiencia.

Estratégi
co

Número de
áreas con
normatividad/N
úmero de
áreas sin
normatividad*1
00

Área
administrativ
a

Anual 1.00 1.00 Constante Eficiencia Resultado Normas,
lineamientos y
reglamentos
del colegio y
leyes estatales
y federales de
aplicación de
colegio.

Jefe de
Departamento
de
Organización y
Métodos

02 Dirección de
Planeación
Educativa

03 Generación
y control de
programas de
la institución

704
Departamento
de
Organización y
Métodos

15
Normatividad y
Programación

004 Reorganizació
n de áreas del
colegio

Actividad Organización
de áreas del
colegio.

Organización
estratégica.

Estratégi
co

Cantidad de
áreas
organizadas/C
antidad de
áreas no
organizadas*1
00

Organizació
n

Trimestral 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Resultado Normas,
lineamientos y
reglamentos
del Colegio.

Jefe de
Departamento
de
Organización y
Métodos

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

201 Oficina del
Director
Académico

36
Seguimiento
de los
Subprogramas
Académicos

001 Grado de
aportación en
el Estado en
educación
media
superior.

Fin Medir el grado
en el que el
colegio
contribuye a
cumplir la línea
de acción
(1.1.1.1.) del
PLADIEM.

Contribuir a la
línea de acción
especifica del
PLADIEM:
Promover la
calidad de la
educación,
incorporando
la nutrición, la
medicina
preventiva y el
transporte
como
elementos
esenciales
para su éxito,
de la línea
estratégica
Consolidar los
servicios y la
cobertura
eficiente,
efectiva y de
calidad del
Sistema
Estatal de
Educación del
objetivo
Asegurar el
acceso
efectivo de la
población a

Estratégi
co

Total de
matricula del
vigente/Total
de matricula
de estudiantes
del nivel medio
superior*100

Matricula Semestral 41524.00 43000.00 Ascendente Eficacia Impacto . Director de
Dirección
Académica
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

201 Oficina del
Director
Académico

36
Seguimiento
de los
Subprogramas
Académicos

001 Grado de
aportación en
el Estado en
educación
media
superior.

Fin Medir el grado
en el que el
colegio
contribuye a
cumplir la línea
de acción
(1.1.1.1.) del
PLADIEM.

la educación y
salud con
calidad, del eje
Desarrollo
Humano;
Educación con
Calidad y
Acceso a la
Salud
(1.1.1.1).

Estratégi
co

Total de
matricula del
vigente/Total
de matricula
de estudiantes
del nivel medio
superior*100

Matricula Semestral 41524.00 43000.00 Ascendente Eficacia Impacto . Director de
Dirección
Académica

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

201 Oficina del
Director
Académico

36
Seguimiento
de los
Subprogramas
Académicos

002 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos.

Actividad Generar
reportes del
seguimiento de
subprogramas.

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas.

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 10.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección
Académica

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

202
Departamento
de Apoyo
Académico

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Asesorar para
el
levantamiento
físico de
inventarios de
bibliotecas
(Acción)

Actividad Inventario
físico del
acervo
bibliográfico.

Contar con el
levantamiento
de inventario
físico del
acervo
bibliográfico.

Gestión Cantidad de
volúmenes
registrados/
Cantidad de
volúmenes
faltantes de
registrar*100

Inventario
físico

Semestral 1.00 2.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefe de
Departamento
de Apoyo
Académico

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

202
Departamento
de Apoyo
Académico

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

002 Cumplimiento
de programas
de apoyo
académico

Componen
te

Actualización y
armonización
de programas.

Cumplir con la
actualización y
armonización
de programas.

Estratégi
co

Cantidad de
programas
actualizados/C
antidad de
programas
revisados*100

Programa
armonizado

Semestral 0.00 2.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
de Apoyo
Académico

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

202
Departamento
de Apoyo
Académico

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

003 Documento de
vinculación
con los
indicadores

Actividad Documento de
vinculación
con los
indicadores
académicos de
reprobación y
deserción.

Contribuir al
mejoramiento
de los
indicadores de
reprobación y
deserción.

Estratégi
co

Cantidad de
documentos
de vinculación
realizados/Can
tidad de
documentos
de vinculación
programados*
100

Documento Semestral 0.00 1.00 Ascendente Calidad Impacto . Jefe de
Departamento
de Apoyo
Académico

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

202
Departamento
de Apoyo
Académico

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

004 Lineamientos
para
armonización
de programas

Actividad Programas de
Orientación
Educativa y
Tutorías
armonizados.

Utilizar
programas de
Orientación
Educativa y
tutorías
armonizados
con
lineamientos

Estratégi
co

Cantidad de
programas
actualizados/C
antidad de
programas
revisados*100

Programa
armonizado

Semestral 0.00 2.00 Ascendente Eficiencia Impacto . Jefe de
Departamento
de Apoyo
Académico
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

202
Departamento
de Apoyo
Académico

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

004 Lineamientos
para
armonización
de programas

Actividad Programas de
Orientación
Educativa y
Tutorías
armonizados.

federales. Estratégi
co

Cantidad de
programas
actualizados/C
antidad de
programas
revisados*100

Programa
armonizado

Semestral 0.00 2.00 Ascendente Eficiencia Impacto . Jefe de
Departamento
de Apoyo
Académico

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

202
Departamento
de Apoyo
Académico

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

005 Planeación y
sistematizació
n de visitas de
supervisión
para verificar
los servicios
bibliotecarios y
de
laboratorios.

Actividad Guía de
supervisión.

Verificación de
visitas de
supervisión y
verificación de
servicios
bibliotecarios y
de
laboratorios.

Gestión Cantidad de
visitas de
supervisión
realizadas/Can
tidad de visitas
programadas*
100

Visita Semestral 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
de Apoyo
Académico

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

001 Circulares
informativas

Actividad Oficios de
trámite de
apoyo a las
solicitudes
recibidas

Con la difusión
y el apoyo
económico
para el registro
y el traslado de
los docentes
interesados en
certificarse, se
incrementará
el número de
docentes
certificados.

Gestión Número de
circulares
informativas
programadas/
Número de
circulares
informativas
realizadas*100

Circular Semestral 0.00 0.00 Constante Eficacia Insumo . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

002 Cursos de
capacitación

Actividad Cursos de
capacitación
acordes con
los
requerimientos
de la Ley del
Servicio
Profesional
Docente.

Certificar al
personal en los
ámbitos de su
competencia.

Gestión Cantidad de
personal
certificado/Can
tidad de
personal sin
certificar*100

Personal Anual 0.00 70.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

003 Docentes
certificados

Componen
te

Mínimo de
docentes
certificados por
plantel para
ingresar al
SNB.

Mejorar la
calidad de la
educación
media
superior.

Estratégi
co

Número de
docentes
certificados/Ca
ntidad de
docentes sin
certificar*100

Docente Anual 15.00 60.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

004 Docentes con
resultados
favorables

Propósito Docentes con
resultados
favorables
apegados a los
lineamientos

Mejorar la
calidad de la
educación
media
superior.

Estratégi
co

Número de
docentes con
resultados
favorables/Can
tidad de
docentes

Docente Anual 200.00 250.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

004 Docentes con
resultados
favorables

Propósito de la ley
federal del
docente.

Mejorar la
calidad de la
educación
media
superior.

Estratégi
co

evaluados*100 Docente Anual 200.00 250.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

005 Docentes
registrados
para la
certificación

Actividad Docentes
registrados
para la
certificación.

Lograr que se
certifiquen la
mayor
cantidad de
docentes en
los planteles.

Gestión Número de
docentes
registrados/Do
centes
acreditados*10
0

Docente Anual 20.00 80.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

204
Departamento
de Formación
y Actualización
de Personal

07 Formación
y Actualización

006 Gestión de
apoyo
económico

Actividad Apoyo
económico a
todos los
docentes
interesados en
certificarse.

Incrementar el
Número de
docentes con
resultados
favorables.

Gestión Número de
docentes
certificados/Ca
ntidad de
docentes sin
certificar*100

Docente Anual 15.00 60.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Departamento
de Formación
y Actualización
del Personal

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

001 Acciones de
difusión

Actividad Difundir
instructivos de
llenado de
formatos
académicos
(PDA, Planes
de clase y
Propuestas
integradoras).

Promover la
aplicación
metodológica
del modelo
pedagógico.

Gestión Cantidad de
acciones de
difusión
realizados/Can
tidad de
acciones de
difusión
programadas
*100

Acción Semestral 0.00 5.00 Ascendente Eficiencia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

002 Actividades de
promoción

Actividad Promover los
lineamientos
para la
producción de
Recursos
Didácticos y
materiales de
apoyo técnico
pedagógico
contextualizad
os que
evidencien el
modelo
educativo.

Promover el
uso de
lineamientos
actualizados y
acordes al
Modelo
Educativo.

Gestión Cantidad de
acciones de
difusión
realizados/Can
tidad de
acciones de
difusión
programadas
*100

Actividad Semestral 0.00 5.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

003 Cuerpo
colegiado

Actividad Perfil docente
para integrar el
cuerpo
colegiado para
la producción
de libros de
texto.

Integrar un
cuerpo
colegiado con
perfil para la
producción de
libros de texto.

Gestión Docentes
Integrados/Doc
entes del
subsistema*10
0

Docente Anual 0.00 100.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

004 Desglose de
las
competencias
genéricas para
el logro del
perfil de
egreso.

Componen
te

Adopción del
Perfil de
egreso como
indicador para
evaluar,
registrar y dar
seguimiento al
logro de las
competencias
del Marco
Curricular
Común (MMC).

Dar
cumplimiento
en la adopción
del perfil del
egreso.

Estratégi
co

Cantidad de
indicadores
realizados del
perfil del
egreso/Cantida
d de
indicadores
programados
del perfil del
egreso*100

Porcentaje Semestral 0.00 11.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

005 Documentos
de planeación
didáctica
autorizados y
de elaboración
de recursos
didácticos y
materiales de
apoyo.

Componen
te

Fomentar la
correcta
aplicación del
enfoque
metodológico
para la
concreción del
modelo
educativo.

Fomentar la
correcta
aplicación del
enfoque
metodológico
para la
concreción del
modelo
educativo.

Estratégi
co

Cantidad de
acciones
realizadas
para la
concreción del
modelo/Cantid
ad de acciones
programadas
para la
concreción del
modelo*100

Acción Semestral 0.00 5.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

006 Formato de
informe

Actividad Estandarizació
n y difusión de
formatos que
auxilien al
docente en la
correcta
aplicación del
Artículo 40 del
Reglamento de
Control
Escolar.

Estandarizar y
difundir
formatos que
auxilien al
docente en la
correcta
aplicación del
Artículo 40 del
Reglamento de
Control
Escolar.

Gestión Formatos
estandarizados
/Formatos
programados*
100

Formato Anual 0.00 4.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

007 Instructivo de
llenado de
formato

Actividad Elaborar
instructivos de
llenado de
formatos
académicos
(PDA, Planes
de clase y
Propuestas
integradoras).

Guiar al
docentes y
técnicos
docentes en la
aplicación del
enfoque
metodológico.

Estratégi
co

Cantidad de
instructivos
realizados/Can
tidad de
instructivos
programados*
100

Instructivo Semestral 1.00 3.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

008 Libros
validados

Actividad Validación de
libros de texto
con enfoque
metodológico

Garantizar el
uso de libros
de texto con
enfoque
metodológico

Gestión Libros de texto
validados/Solic
itudes de
validación*1

Validación Semestral 0.00 100.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

008 Libros
validados

Actividad para el
fortalecimiento
de las
competencias
comunicativas
de los
estudiantes.

acorde al
modelo
educativo.

Gestión 00 Validación Semestral 0.00 100.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

009 Lineamientos
actualizados

Actividad Actualización
de los
lineamientos
para la
elaboración de
recursos
didácticos y de
apoyo técnico
pedagógico.

Guiar al
docente en la
aplicación del
enfoque
metodológico.

Estratégi
co

Lineamientos
Actualizados

Lineamiento Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

010 Mecanismos
implementados

Actividad Progreso de
los estudiantes
en el logro del
perfil de
egreso.

Implementar
mecanismos
de evaluación,
registro y
seguimiento al
progreso de
los estudiantes
en el logro del
perfil de
egreso.

Gestión Cantidad de
mecanismos
implementados
/Cantidad de
mecanismos
programados*
100

Mecanismo Anual 0.00 2.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

011 Órganos
colegiados

Componen
te

Consolidación
de
instrumentos
colegiados
para una
adecuada
producción de
libros de texto.

Establecer
mecanismos
colegiados
para la
correcta
producción de
libros de texto.

Estratégi
co

Cantidad de
cuerpos
colegiados
implementados
/Cantidad de
cuerpos
colegiados
programados*
100

Comité Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

012 Porcentaje de
desempeño en
la prueba
PLANEA.

Componen
te

Mejorar
indicadores de
desempeño en
el nivel 4 en
los resultados
de la prueba
PLANEA.

Lograr
mayores
resultados del
desempeño de
la prueba
PLANEA en
lenguaje y
comunicación.

Estratégi
co

 Alumnos con
desempeño de
nivel 4 en
lenguaje y
comunicación
en la prueba
PLANEA/Canti
dad de
alumnos que
realizaron la
prueba
PLANEA
2017*100

Porcentaje Semestral 0.19 0.22 Ascendente Eficacia Resultado . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

205
Departamento
de
Metodología
Educativa

18 Métodos
Educativos

013 Uso de guía Actividad Fomentar el
uso de la guía
para validar
libros de texto
que evidencien
el modelo
educativo.

Fomentar el
uso de una
guía para el
desarrollo de
actividades
efectivas en el
fortalecimiento
de las
competencias
comunicativas
de los
estudiantes.

Gestión Planteles que
usan la guía
para
validar/Total
de
planteles*100

Plantel Semestral 0.00 0.50 Ascendente Eficacia Insumo . Jefa de
Departamento
de
Metodología
educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

001 Aplicación del
formato

Actividad Seguimiento a
la aplicación
del formato.

Verificar la
correcta
utilización del
formato.

Gestión Cantidad de
formatos
llenados de
manera
correcta/Cantid
ad de formatos
totales
entregados

Formato Semestral 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

002 Base de datos
sistematizada

Actividad Generar base
de datos de
docentes con
horas de
fortalecimiento
y descarga.

Evidenciar de
manera
eficiente las
horas de
fortalecimiento.

Gestión Cantidad de
base de datos
confiable/Canti
dad de base
de datos
desarticuladas
*100

Base de
datos

Trimestral 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

003 Cumplimiento
de acciones de
horas de
fortalecimiento

Componen
te

Apego a los
lineamientos y
formatos
establecidos.

Que el total de
los docentes
con horas de
fortalecimiento
cumplan con la
normatividad
correspondient
e a este
programa.

Gestión Número de
docentes que
participan en el
programa/Núm
ero de
docentes que
cumplen
cabalmente
con las
acciones
correspondient
es al programa

Docente Semestral 326.00 357.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

004 Encuentros
Docentes por
Campo
(Acción)

Actividad Encuentro de
profesores del
campo
Matemático,
Física y de
Química.

Socializar
Proyectos e
investigacione
s relativas al
campo
correspondient
e.

Gestión Número de
participantes
en el presente
año/Número
de asistentes
el año
pasado*100

Docente Anual 146.00 160.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

005 Foro Ambiental
(Acción)

Actividad Encuentro de
Docentes y
alumnos.

Presentar
evidencias y
resultados de
programa
ECObaem.

Gestión Número de
proyectos
presentados/T
otal de
planteles de
COBAEM*100

Proyecto Anual 67.00 99.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

006 Foro Estatal de
Cultura de Paz
(Acción)

Actividad Encuentro de
Docentes y
alumnos.

Presentar
evidencias y
resultados de
programa
Cultura de paz.

Gestión Número de
proyectos
presentados/to
tal de planteles
de
COBAEM*100

Proyecto Anual 0.00 99.00 Ascendente Eficacia Insumo . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

206
Departamento
Investigacion
Educativa

20
Fortalecimient
o de la
Práctica
Educativa

007 Olimpiadas del
conocimiento
(Acción)

Actividad Participación
de alumnos en
concursos de
conocimientos.

Elevar el nivel
de
conocimientos.

Gestión Cantidad de
alumnos
participantes
en el presente
año/Cantidad
de alumnos
participantes el
año
pasado*100

Alumno Anual 0.00 100.00 Ascendente eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
de
Investigación
Educativa

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

001 Capacitación
sobre
lineamientos

Actividad Capacitación
sobre
lineamientos al
SNB.

Capacitar al
personal de
control escolar
de los
planteles sobre
la
actualización
del
reglamento.

gestión Número de
administrativos
capacitados/N
úmero de
administrativos
registrados
para la
capacitación*1
00

Administrativ
o

anual 0.00 112.00 ascendente eficiencia resultado . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

002 Certificado de
competencias

Actividad Certificado de
competencias
para la
concreción de
la RIEMS.

Mostrar
evidencias del
modelo
educativo por
competencias.

Gestión Cantidad
competencias
en
certificación/C
antidad de
competencias
certificadas*10
0

Competenci
a

Semestral 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

003 Documento de
aplicación de
examen

Actividad Coordinación
de acciones
para la
generación del
documento de
aplicación de
examen.

Fortalecer el
mecanismo
para la
aplicación del
examen
departamental.

Gestión Cantidad
componentes
del mecanismo
/Cantidad de
componentes
que integran
mecanismo*10
0

Producto semestral 0.00 1.00 ascendente eficiencia resultado . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de

05 Control
Escolar

004 Documento
para el registro
de

Actividad Generación de
documento

Actualizar e
implementar el

estratégi
co

Cantidad de
artículos
establecidos/

Artículo anual 1.00 2.00 ascendente calidad Impacto . Jefe de
Departamento
Servicios
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Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

004 competencias Actividad para el registro
de
competencias
para el ingreso
al SNB.

reglamento de
control escolar
en apego a los
lineamientos
de la RIEMS.

estratégi
co

Cantidad
artículos
establecidos
en el
reglamento*10
0

Artículo anual 1.00 2.00 ascendente calidad Impacto . Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

005 Eficiencia
terminal

Actividad Captura de
ingreso al
subsistema de
la población
estudiantil.

Elevar la
acreditación
asignatural,
apoyando al
programa "yo
no abandono"
y por
consecuencia
elevando la
eficiencia
terminal.

estratégi
co

Porcentaje de
eficiencia
terminal
alcanzado al
término de la
generación/Ca
ntidad de
eficiencia
terminal
referenciada*1
00

Porcentaje Semestral 6.50 6.50 Constante eficiencia resultado . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

006 Lineamientos
para la
portabilidad

Actividad Mejora de
mecanismo de
portabilidad a
través de
Lineamientos
específicos.

Actualizar el
mecanismo de
reconocimiento
de estudios en
su apartado de
portabilidad.

estratégi
co

Cantidad
componentes
atendidos de
los
lineamientos
del
reglamento/Ca
ntidad de
componentes
que integran el
reglamento*10
0

lineamiento anual 1.00 2.00 ascendente calidad resultado . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

007 Porcentaje de
cumplimiento a
la RIEMS

Componen
te

Contribuir al
cumplimiento
de la RIEMS.

Dar
cumplimiento a
la aplicación
de la RIEMS.

estratégi
co

Cantidad
componentes
atendidos de
los
lineamientos
de
reconocimiento
de
estudios/Canti
dad de
componentes
que integran
los
lineamientos
de
reconocimiento
de
estudios*100

Producto anual 0.00 1.00 ascendente calidad resultado . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

008 Porcentaje de
cumplimiento
al modelo
educativo

Componen
te

Cumplir con el
modelo con
base a
competencias.

Contribuir al
cumplimiento
del modelo
educativo
mediante la
generación del

Estratégi
co

Cantidad de
componentes
atendidos del
modelo con el
certificado/Can
tidad de

Porcentaje Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado Certificado de
competencias

Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

008 Porcentaje de
cumplimiento
al modelo
educativo

Componen
te

Cumplir con el
modelo con
base a
competencias.

certificado de
competencias
para
evidenciar su
logro.

Estratégi
co

componentes
que integran el
modelo*100

Porcentaje Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado Certificado de
competencias

Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

009 Porcentaje de
cumplimiento
al SNB

Componen
te

Contribuir al
cumplimiento
al ingreso del
SNB.

Permitirá
evidenciar el
cumplimiento
al ingreso al
SNB.

estratégi
co

Cantidad de
indicadores
establecidos/C
antidad de
indicadores
que integran el
SICOABEM*10
0

Indicador semestral 0.00 1.00 ascendente eficacia producto . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

010 Porcentaje de
cumplimiento
de mejoras de
la información

Componen
te

Porcentaje de
cumplimiento
de mejoras
para la captura
de la
información.

Hacer más
eficiente el
registro de la
información en
el Sistema
Informático.

estratégi
co

Cantidad de
mejoras
implementadas
/Cantidad de
mejoras
programas*10
0

Porcentaje Semestral 1.00 1.00 Constante eficiencia resultado . Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

207
Departamento
de Servicios
Estudiantiles

05 Control
Escolar

011 Resultado de
los indicadores

Actividad Análisis e
interpretación
de los
indicadores del
colegio.

Realizar
comparativos
de la
estadística de
los indicadores
para observar
el crecimiento
y
decrecimiento
de los mismos,
y así poder
implementar
mejoras.

estratégi
co

Cantidad de
componentes
del mecanismo
/Cantidad de
componentes
que integran
mecanismo*10
0

Indicador semestral 0.00 1.00 Ascendente eficacia resultado Resultado de
los indicadores

Jefe de
Departamento
Servicios
Estudiantiles

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

001 Actualización
de reactivos

Actividad Actualización
de reactivos
para la
aplicación de
su prueba.

La atención de
las solicitudes
permite La
recuperación
de los alumnos
siempre y
cuando su
resultado sea
favorable.

Estratégi
co

Número de
reactivos/Núm
ero de
solicitudes *
100

Alumno Semestral 750.00 1000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

002 Automatizació
n del
seguimiento de
egresados

Componen
te

Automatizació
n del
seguimiento de
egresados.

Obtención de
una base de
datos verídica
y confiable.

Estratégi
co

Número de
alumnos que
realizan la
encuesta/Núm
ero de
alumnos a
Egresar *

Alumno Anual 10565.00 11000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

002 Automatizació
n del
seguimiento de
egresados

Componen
te

Automatizació
n del
seguimiento de
egresados.

Obtención de
una base de
datos verídica
y confiable.

Estratégi
co

100 Alumno Anual 10565.00 11000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

003 Base de datos Componen
te

Contar con
una base de
datos que
permita medir
el grado de
satisfacción
del proceso
educativo de
los
involucrados
en el entorno
escolar.

El diseño y
conceptualizac
ión son factor
para el
desarrollo de
una base de
datos eficiente.

Estratégi
co

Base de datos
realizada/Base
de datos
programada*1
00

Base de
datos

Anual 1.00 5.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

004 Cumplimiento
de
competencias

Componen
te

Atender las
actividades
para lograr las
competencias
señaladas en
el “Plan
Nacional para
la Evaluación
de los
aprendizajes"
PLANEA.

Identificar el
grado de
dominio de los
conocimientos
y habilidades
que los
estudiantes
poseen en la
comprensión
lectora y
habilidad
Matemática,
con el fin de
elevar la
calidad de la
educación.

Estratégi
co

Número de
planteles a
realizar la
prueba
planea/Númer
o de
materiales *
100

Alumno Anual 5000.00 7000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

005 Docentes
evaluados

Actividad Docentes
evaluados de
acuerdo al
Servicio
Profesional
Docente.

Lograr la
idoneidad de
los
conocimientos
y capacidades
del personal
docente y
técnico
docente.

Estratégi
co

Número de
docentes
evaluados/Nú
mero de
docentes
registrados*10
0

Docente Anual 524.00 624.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

006 Etapas
evaluadas

Componen
te

Etapas que
deben de
cumplir los
docentes y
técnicos
docentes de
acuerdo al
Servicio
Profesional
Docente.

Cumplir
cabalmente
con todas las
estas que
marca el
Servicio
Profesional
Docente.

Estratégi
co

Número de
etapas/Cumpli
miento total de
las etapas*100

Docente Anual 4.00 4.00 Constante Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

007 Implementació
n del curso

Actividad Implementació
n de cursos
mediante el
uso de
materiales de
apoyo.

Si se difunde y
se aplican los
materiales en
los cursos
propedéuticos
se pueden
nivelar el
conocimiento
de los
alumnos.

Estratégi
co

Número de
alumnos que
obtienen ficha
de
ingreso/Númer
o de alumnos
asistentes al
curso * 100

Alumno Anual 19565.00 20000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

008 Materiales de
apoyo

Componen
te

Uso de
materiales
para fortalecer
habilidades de
comunicación
y matemáticas.

Si se aplican
los manuales y
materiales se
mejoran los
procesos y
resultados del
alumno.

Estratégi
co

Número de
Planteles
participantes/N
úmero de
Materiales *
100

Alumno Anual 19565.00 20000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

009 Reactivos
validados

Componen
te

Tener la mayor
cobertura de
reactivos
conforme a la
demanda de
los alumnos.

Realizar
Exámenes
Departamental
es tanto en
línea como por
escrito a los
planteles que
así lo soliciten.

Estratégi
co

Número de
alumnos que
realizaron su
examen/Núme
ro de alumnos
registrados*
100

Alumno Semestral 47.00 40.00 Descendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

010 Registro de
egresados al
sistema

Actividad Registro de
egresados a la
plataforma.

Promover por
diferentes
medios el
registro de
egresados a la
plataforma.

Estratégi
co

Número de
alumnos que
realizan la
encuesta/Núm
ero de
alumnos a
Egresar * 100

Alumno Anual 10565.00 11000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

011 Sistema
informático

Actividad Sistema
informático
para medir el
grado de
satisfacción de
los procesos
educativos
llevados a
cabo.

El diseño y
conceptualizac
ión son factor
para el
desarrollo de
un sistema
informático
eficiente.

Estratégi
co

Sistema
realizados/Sist
emas
programados*
100

Sistema Anual 0.00 3.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

012 Talleres de
Evaluación
estandarizada

Actividad Promover los
talleres de
evaluación
estandarizada.

Al aplicar el
taller
adecuadament
e, se pueden
lograr mejores

Estratégi
co

Número de
alumnos que
cursan el
taller/Número
de alumnos
totales de cada
plantel

Alumno Anual 5000.00 7000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación
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03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

19 Evaluación
de Programas
Educativos

012 Talleres de
Evaluación
estandarizada

Actividad Promover los
talleres de
evaluación
estandarizada.

resultados en
la prueba
PLANEA.

Estratégi
co

* 100 Alumno Anual 5000.00 7000.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
de Evaluación

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

013 Capacitación a
Directores

Actividad Capacitación a
los directores
sobre el
Manual 3.0.
(Indicadores
para el SNB).

Incrementar el
número de
directores
capacitados en
el Manual 3.0

Estratégi
co

Número de
directores
programados/
Cantidad de
directores
capacitados*1
00

Director Anual 0.00 18.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

014 Docentes y
directores
convencidos
de ingresar al
SNB

Actividad Sensibilización
a los
coordinadores
y directores
sobre la
importancia de
que ingresen
los planteles al
SNB.

Incrementar el
número de
coordinadores
y directores
interesados en
ingresar al
SNB.

Estratégi
co

Número de
coordinadores
y directores
programados/
Cantidad de
coordinadores
y directores
interesados en
ingresar al
SNB*100

Director Anual 0.00 18.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

015 Docentes y
directores
convencidos
de la
importancia de
concretar la
RIEMS.

Actividad Sensibilización
a los
coordinadores
y directores
sobre la
importancia de
que concreten
la RIEMS.

Incrementar el
número de
coordinadores
y directores
interesados en
concretar la
RIEMS .

Estratégi
co

Número de
coordinadores
y directores
programados/
Cantidad de
coordinadores
y directores
interesados en
concretar la
RIEMS*100

Director Anual 0.00 18.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

016 Personas
capacitadas

Actividad Capacitación
sobre los
lineamientos
para el diseño
del PMC.

Incrementar el
número de
directores
capacitados en
la elaboración
del PMC.

Estratégi
co

Número de
personas
programadas/
Cantidad de
personas
capacitadas*1
00

Persona Anual 0.00 18.00 Ascendente Calidad Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

017 Planteles
supervisados

Actividad Supervisión a
los planteles.

Supervisar a
los planteles
ingresados o
interesados a
ingresar al
SNB.

Gestión Cantidad de
planteles
programados/
Cantidad de
planteles
supervisados*
100

Plantel Mensual 4.00 22.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

018 Porcentaje de
cumplimiento
de
determinados
Indicadores
académicos.

Componen
te

El trabajo a
través del
PMC permite
mejorar los
indicadores
académicos de
Abandono,

Dar
seguimiento al
mejoramiento
de los
indicadores
académicos
con base al

Estratégi
co

Cantidad de
indicadores
mejorados/Can
tidad de
indicadores
establecidos*1
00

PMC Semestral 60.00 160.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Unidad
Operativa

Subprograma
Presupuest
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Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Unidad de
Medida

Frecuencia de
Medición
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(2017)

Metas
(2017)

Sentido del
Indicador

Dimension a
Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

018 Porcentaje de
cumplimiento
de
determinados
Indicadores
académicos.

Componen
te

Reprobación y
Matrícula.

PMC. Estratégi
co

Cantidad de
indicadores
mejorados/Can
tidad de
indicadores
establecidos*1
00

PMC Semestral 60.00 160.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

019 Seguimiento
del PMC

Actividad Realizar un
Seguimiento
del PMC.

Revisión del
PMC para la
mejora de los
indicadores
académicos.

Gestión Cantidad de
documentos
revisados/Cant
idad de
documentos
programados*
100

Documento Anual 45.00 100.00 ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

208
Departamento
de Evaluación
Educativa

40 Mejora
continua

020 Visitas Actividad Visitas de
seguimiento a
los planteles
interesados en
ingresar.

Supervisar a
los planteles
ingresados o
interesados a
ingresar al
SNB.

Gestión Cantidad de
planteles
programados/
Cantidad de
planteles
supervisados*
100

Plantel Mensual 4.00 22.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Coordinación
de Mejora
Continua

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

209
Subdirección
Académica

17 Control de
Programas de
las Unidades
Adscritas

001 Grado de
cumplimiento
de etapas

Propósito Pretender
medir el
cumplimiento
de las etapas
requeridas por
las reformas y
normas
educativas
dependerá de
la aplicación
correcta de
sus
contenidos.

Contribuir
cumplimiento
de las etapas
requeridas por
las reformas y
normas
educativas
dependerá de
la aplicación
correcta de
sus
contenidos.

Estratégi
co

Cantidad de
indicadores del
modelo
educativo
cumplidos/Tota
l de
indicadores del
modelo
educativo*100

Indicador Anual 0.00 5.00 Ascendente Eficacia Resultado . Director de
Dirección
Académica

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

209
Subdirección
Académica

17 Control de
Programas de
las Unidades
Adscritas

002 Seguimiento
del
subprograma
adscrito

Actividad Generar
reportes del
seguimiento
del
subprograma.

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
del
subprograma.

Gestión Cantidad del
subprograma
evaluado/Canti
dad de
subprograma
programado*1
00

Subprogram
a

Trimestral 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Subdirector de
Dirección
Académica

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

504
Deparamento
de Mejora
Continua

36
Seguimiento
de los
Subprogramas
Académicos

002 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos.

Actividad Generar
reportes del
seguimiento de
subprogramas.

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas.

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 10.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección
Académica
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Responsable
Programa

Presupuestari
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Subprograma
Presupuest

Clave Nombre del
Indicador

Nivel Definición Objetivo Tipo Metodo de
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Medida

Frecuencia de
Medición

Linea
Base
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(2017)

Sentido del
Indicador
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

632 Comisión
Mixta de
Capacitación

36
Seguimiento
de los
Subprogramas
Académicos

002 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos.

Actividad Generar
reportes del
seguimiento de
subprogramas.

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas.

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 10.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección
Académica

03 Dirección
Académica

02 Educación
Media Superior

633 Comisión
Mixta de
Seguridad e
Higiene

36
Seguimiento
de los
Subprogramas
Académicos

002 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos.

Actividad Generar
reportes del
seguimiento de
subprogramas.

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas.

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 10.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Director de
Dirección
Académica

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

001 Acciones de
difusión

Actividad Acciones de
difusión para
incremento de
la matrícula del
colegio .

Lograr el
incremento de
la matricula.

Gestión Cantidad de
acciones de
difusión
realizadas/Can
tidad de
acciones de
difusión
programadas*
100

Acción Anual 0.00 0.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

002 Actividades
Paraescolares

Actividad Seguimiento. En
coordinación
con el Depto.
de
Metodología
Educativa se
llevará el
seguimiento de
las
Planeaciones y
evaluaciones
de las
actividades de
Paraescolares
apegadas al
modelo
educativo.

Estratégi
co

Cantidad de
documentos
revisados/Cant
idad de
documentos
programados*
100

Documento Semestral 0.00 2.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

003 Cumplimiento
del indicador
de captación
de alumnos

Componen
te

Contribuir al
logro de la
matrícula
escolar de
nuevo ingreso
al colegio.

Lograr el
incremento de
la matricula.

Gestión Cantidad de
acciones de
difusión
realizadas/Can
tidad de
acciones de
difusión
programadas*
100

Matricula Anual 0.00 0.00 Ascendente Eficiencia Resultado . Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa
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Responsable
Programa
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Frecuencia de
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(2017)
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

004 Cumplimiento
y aplicación de
los
Lineamientos

Componen
te

Aplicación de
los
Lineamientos.

Fortalecer la
Oficina de
Vinculación
con la
aplicación de
los
Lineamientos.

Estratégi
co

Porcentaje de
cumplimiento
de aplicación
de
Lineamientos/
Porcentaje de
reportes
recibidos*100

Programa Semestral 0.00 1.00 Constante Eficacia Impacto . Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

005 Jornada
Académica

Actividad Seguimiento. Que la
Jornada
contribuya en
la promoción
de captación
de alumnos de
secundaria
para el
incremento de
la matrícula.

Estratégi
co

Porcentaje de
alumnos
matriculados
/Porcentaje de
alumnos
captados*100

Documento Anual 1.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

006 Programas y
Lineamientos
de
fortalecimiento

Actividad Fortalecer la
Oficina de
Vinculación a
través de un
programa de
actividades.

Fortalecer la
Oficina de
Vinculación
con el Modelo
Educativo.

Estratégi
co

Porcentaje de
la aplicación
de
programa/plant
eles con
reporte de
aplicación*100

Programa Anual 0.00 1.00 Constante Eficacia Impacto Informe de
cumplimiento
de
lineamientos

Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

203
Departamento
de Extensión
Educativa

06 Extensión
Educativa

007 Reporte de
Evidencias

Componen
te

Reporte de
Evidencias
para la
concreción de
la RIEMS.

Generar
evidencias a
través de los
reportes del
Servicio Social
Comunitario
para
concreción de
la RIEMS.

Estratégi
co

Cantidad de
evidencias
realizadas
para
cumpliento de
la
RIEMS/Cantid
ad de
evidencias
programadas
para
cumpliento de
la RIEMS*100

Reporte Semestral 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado Reporte de
evidencias

Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

901 Oficina de
la Direccion de
Vinculacion y
Extension
Educativa

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

001 Becas
autorizadas

Actividad Seguimiento
de becas.

Disminuir la
deserción
escolar.

Gestión Total de
estudiantes
vigentes con
beca/Total de
estudiantes
que solicitaron
beca*100

Beca Semestral 20.00 33.00 Ascendente Economía Impacto Estadística
911

Director de
Educación No
Escolarizada

Página 871 de 879



Colegio de Bachilleres del Estado de Michoacn
Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018

Reporte de Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestario
Unidad
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Programa
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
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04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

901 Oficina de
la Direccion de
Vinculacion y
Extension
Educativa

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

002 Egresados Propósito Número de
estudiantes
que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Medir el nivel
de eficiencia
terminal.

Estratégi
co

Número de
egresados/
Número de
estudiantes
que cursan el
5° y 6°
semestre*100

Estudiante Anual 604.00 620.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Director de
Educación No
Escolarizada

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

901 Oficina de
la Direccion de
Vinculacion y
Extension
Educativa

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

003 Estudiantes
beneficiados
por
condonación
de servicios
educativos

Actividad Número de
servicios
condonados.

Disminuir la
deserción
escolar.

Gestión Número de
estudiantes
condonados/N
úmero de
estudiantes
que solicitaron
el servicio*100

Estudiante Semestral 260.00 260.00 Ascendente Economía Impacto Reportes
Financieros

Director de
Educación No
Escolarizada

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

901 Oficina de
la Direccion de
Vinculacion y
Extension
Educativa

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

004 Estudiantes
vigentes

Componen
te

Número de
Estudiantes
Vigentes (EV)
en el semestre
lectivo o
cualquier otro
periodo, con
derechos y
obligaciones.

Garantizar la
permanencia
en la
modalidad no
escolarizada.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 2926.00 3000.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Director de
Educación No
Escolarizada

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

901 Oficina de
la Direccion de
Vinculacion y
Extension
Educativa

37
Seguimiento
de los
Subprogramas
de  Educación
No
Escolarizada

005 Total de
egresados

Fin Total de
estudiantes
egresados que
acreditaron
todas sus
asignaturas y
quedaron
registrados en
el SICOBAEM,
(con status de
egresado).

Contribuir con
la línea de
acción del
PLADIEM
:Fortalecer los
órganos de
colaboración
interinstitucion
al para
asegurar la
calidad de los
aprendizajes
en la
educación y la
formación
integral de
todos los
grupos de la
población.
(1.2.2.2)

Estratégi
co

Número de
estudiantes
vigentes/Núme
ro de
estudiantes
matriculados
en un año*100

Estudiante Anual 2926.00 3000.00 Ascendente Eficiencia Impacto Estadística
911

Director de
Educación No
Escolarizada
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Medir

Cadena de
Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

902
Departamento
Apoyo
Educativo

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

001 Dictamen de
planeaciones
asignaturales
(Acción)

Actividad Realizar la
revisión de los
planeaciones
asignaturales.

Verificar de
todas las
entregas la
orientación y el
cumplimiento
del enfoque
para el
desarrollo
exitoso de los
procesos de la
enseñanza y el
aprendizaje.

Estratégi
co

Número de
planeaciones
asignaturales
revisadas/Cant
idad de
planeaciones
programas
*100

Porcentaje Semestral 0.90 0.95 Ascendente Eficiencia Resultado Informe
semestral por
unidad
educativa

Jefe de
departamento
Apoyo
Educativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

902
Departamento
Apoyo
Educativo

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

002 Estudiantes
atendidos en
grupos
externos

Actividad Medir el
porcentaje de
estudiantes
atendidos en
grupos
externos.

Ampliación de
la cobertura.

Estratégi
co

Número de
estudiantes
que se
atienden
externamente/
Número de
estudiantes
que solicitaron
el servicio*100

Estudiante Semestral 280.00 300.00 Ascendente Eficiencia Impacto SICOBAEM Jefe de
departamento
Apoyo
Educativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

902
Departamento
Apoyo
Educativo

04
Seguimiento
de Planes y
Programas
Educativos

003 Generación de
materiales
para procesos
de enseñanza-
aprendizaje
(Acción)

Actividad Elaborar
material
didáctico.

Contribuir a
mejorar la
calidad del
proceso
educativo.

Estratégi
co

Total de
material
didáctico
elaborado/Can
tidad de
material
didáctico
planeado*100

Porcentaje Semestral 0.00 11.00 Ascendente Eficiencia Impacto Registros de
actividades del
departamento

Jefe de
departamento
Apoyo
Educativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

903
Departamento
de Vinculacion

06 Extensión
Educativa

008 Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Actividad Reporte del
Servicio Social
Comunitario
para sustentar
las
competencias
genéricas.

Generar
evidencias a
través de los
reportes del
Servicio Social
Comunitario
para
concreción de
la RIEMS.

Estratégi
co

Cantidad de
conceptos de
servicio social
comunitario
realizados/Can
tidad de
conceptos
servicios
sociales
requeridos*100

Reporte Semestral 0.00 1.00 Constante Eficacia Resultado Reporte del
Servicio Social
Comunitario

Jefe de
Departamento
Extensión
Educativa

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

903
Departamento
de Vinculacion

21 Apoyo
Administrativo

001 Capacitacione
s al personal
(Acción)

Actividad Realizar
capacitación a
personal.

Capacitar al
personal
acerca de la
correcta
integración de
los Informes
Financieros.

Estratégi
co

Cantidad de
cursos
realizados/Can
tidad de cursos
programados*
100

Curso Mensual 0.00 2.00 Ascendente Eficiencia Resultado Reporte Jefe de
departamento
Apoyo
administrativo
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Medir
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Resultados

Fuente de
Verificacion

Nombre
Responsable

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

903
Departamento
de Vinculacion

21 Apoyo
Administrativo

002 Total de
Asesorías a
personal con
función de
contralor de
las unidades
educativas
(Acción)

Actividad Llevar a cabo
asesorías de
carácter
administrativo.

Asesorar para
la correcta
aplicación de
los recursos
financieros.

Estratégi
co

Cantidad de
asesorías
realizadas/Can
tidad de
asesorías
programadas*
100 

Asesoría Mensual 0.00 12.00 Ascendente Eficiencia Resultado Reporte Jefe de
departamento
Apoyo
administrativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

903
Departamento
de Vinculacion

21 Apoyo
Administrativo

003 Total de
informes
financieros
recibidos
(Acción)

Actividad Realizar la
recepción de
los informes
financieros.

Justificar el
presupuesto
asignado.

Estratégi
co

Cantidad de
informes
realizados/Can
tidad de
Informes
planeados*100

Reporte Mensual 12.00 12.00 Constante Eficiencia Producto Informe Jefe de
departamento
Apoyo
administrativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

921
Departamento
de Proyectos

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

001 Promoción de
eventos para
el
fortalecimiento
de la
educación
(Acción)

Actividad Promoción de
eventos.

Fortalecer la
mejora de la
educación.

Estratégi
co

Cantidad de
eventos
realizados/Can
tidad de
eventos
programados*
100 

Evento Bimestral 0.00 11.00 Ascendente Eficiencia Resultado Informes de
unidades
educativas y
archivo
admnistrativo
de la DENE.

Jefe de
departamento
Apoyo
operativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

921
Departamento
de Proyectos

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

002 Revisión y
seguimiento de
programas
presupuestales
de educación
no
escolarizada
(Acción)

Actividad Revisión y
seguimiento de
programas.

Mejorar el
servicio
educativo.

Estratégi
co

Cantidad de
programas
revisados/Cant
idad de
programas
planeados*100

Programa Semestral 0.00 11.00 Ascendente Calidad Resultado Informes de
unidades
educativas y
archivo
admnistrativo
de la DENE.

Jefe de
departamento
Apoyo
operativo

04 Direccion de
Vinculacion y
Extensión
Educativa

02 Educación
Media Superior

921
Departamento
de Proyectos

22 Apoyo
Operativo de
Programas
Educativos

003 Sustentantes
que presentan
examen
(Acuerdo 286
de la SEP)
(Acción)

Actividad Número de
sustentantes
que presentan
el examen.

Disminuir el
rezago
educativo en el
bachillerato.

Estratégi
co

Número de
sustentantes
acreditados/Nú
mero de
sustentantes
que lo
solicitaron*100

Sustentante Bimestral 620.00 650.00 Ascendente Eficiencia Resultado Archivo
Admnistrativo
del programa
Acredita-Bach,
Acuerdo 286

Jefe de
departamento
Apoyo
operativo

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

301 Oficina del
Director
Administrativo

39
Seguimiento
de los
Subprogramas
de
Administrativos

001 Documentos
normativos

Componen
te

Normar de
manera
eficiente la
formulación y
el ejercicio del
gasto.

Contar con
documentos
normativos
que permitan
la elaboración,
y el ejercicio
eficiente del
presupuesto, y
el registro de
la contabilidad.

Estratégi
co

Cantidad de
documentos
realizados/Can
tidad de
documentos
actualizados*1
00

Documento Anual 7.00 10.00 Ascendente Eficacia Producto Disposiciones
emitidas por el
CONAC; Ley
de planeación
Hacendaria,
Presupuesto .
Gasto Público
y Contabilidad
Gubernamenta
l del Estado de
Michoacán de
Ocampo; y
Manual de

Delegado
Administrativo
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05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

301 Oficina del
Director
Administrativo

39
Seguimiento
de los
Subprogramas
de
Administrativos

001 Documentos
normativos

Componen
te

Normar de
manera
eficiente la
formulación y
el ejercicio del
gasto.

Contar con
documentos
normativos
que permitan
la elaboración,
y el ejercicio
eficiente del
presupuesto, y
el registro de
la contabilidad.

Estratégi
co

Cantidad de
documentos
realizados/Can
tidad de
documentos
actualizados*1
00

Documento Anual 7.00 10.00 Ascendente Eficacia Producto Procedimiento
s para el
Ejercicio y
Control del
Gasto.

Delegado
Administrativo

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

301 Oficina del
Director
Administrativo

39
Seguimiento
de los
Subprogramas
de
Administrativos

002 Porcentaje de
cumplimiento
del gasto

Fin Nivel de
porcentaje de
cumplimiento
del gasto.

Contribuir con
la línea de
acción del
PLADIEM :
Planear y dar
seguimiento a
la asignación y
administración
de los recursos
públicos
(9.1.2.2 ).

Estratégi
co

Porcentaje de
cumplimiento
alcanzado del
programa/Porc
entaje de
recursos
ejercidos del
programa

Porcentaje Trimestral 0.00 0.90 Ascendente Eficacia Resultado Reportes del
ejercicio del
gasto.

Delegado
Administrativo

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

301 Oficina del
Director
Administrativo

39
Seguimiento
de los
Subprogramas
de
Administrativos

003 Seguimiento
de
subprogramas
adscritos

Actividad Generar
reportes de
seguimiento de
los
subprogramas

Realizar
evaluaciones
del
cumplimiento
de los
subprogramas

Gestión Cantidad de
subprogramas
evaluados/Can
tidad de
subprogramas
programados*
100

Subprogram
a

Trimestral 0.00 10.00 Ascendente Eficacia Resultado Reportes de
sistema

Delegado
Administrativo

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

301 Oficina del
Director
Administrativo

39
Seguimiento
de los
Subprogramas
de
Administrativos

004 Sistemas para
la contabilidad
y la nómina

Propósito Eficientar la
generación de
nómina y los
registros
contables.

Contar con
sistemas de
información
que permitan
mejorar el
desempeño de
los procesos
administrativos
del Colegio y
conforme a la
normatividad
aplicable.

Estratégi
co

Cantidad de
software
adquiridos/Can
tidad de
software
programados*
100

Software Anual 0.00 2.00 Ascendente Eficacia Producto Áreas de
Informática y
Delegación
Administrativa.

Delegado
Administrativo

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

302
Departamento
de Recursos
Humanos

09
Administración
de Personal

001 Movimientos
de personal

Actividad Elaboración de
movimientos
de personal
del colegio.

Llevar el
control del
personal del
colegio.

Gestión Cantidad de
movimientos
operados/Canti
dad de
movimientos
recibidos*100

Movimiento
de personal

Anual 24000.00 24000.00 Constante Eficacia Insumo . Jefe de
Departamento
Recursos
Humanos
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05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

302
Departamento
de Recursos
Humanos

09
Administración
de Personal

002 Sistema de
nómina

Actividad Generación de
un sistema de
nómina.

Diseñar y
conceptualizar
un sistema de
nómina.

Estratégi
co

Cantidad de
software
realizados/Can
tidad de
software
programados*
100

Sistema Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Departamento
de informática
del Colegio.

Jefe de
Departamento
Recursos
Humanos

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

11 Control de
Ingresos

001 Ingresos
aprobados/
Ingresos
modificados

Actividad Control de
ingresos
aprobados.

Orientar el
ingreso
aprobado
conforme a la
normatividad
aplicable.

Estratégi
co

Total de
Ingresos
modificados/To
tal de Ingresos
aprobados*100

Registro Diario 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

11 Control de
Ingresos

002 Ingresos
recibidos/
Ingresos
devengados

Actividad Control de
ingresos
recibidos.

Aplicar el
ingreso
recibido
conforme a la
normatividad
aplicable.

Estratégi
co

Total de
ingresos
devengados
/Total de
ingresos
recibidos*100

Registro Diario 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

23
Operaciones
Contables

003 Emisión de
informes
financieros
(Acción)

Actividad Emisión de
informes
financieros.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Estratégi
co

Cantidad de
documentos
realizados/Can
tidad de
documento
totales*100

Informe Mensual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

23
Operaciones
Contables

004 Estados
financieros

Actividad Estados
financieros
armonizados.

Contar con los
estados
financieros
armonizados y
de
conformidad
con la ley
aplicable.

Estratégi
co

Cantidad de
informes
financieros
realizados/Can
tidad de
informes
financieros
programados*
100

Informe Mensual 0.00 12.00 Ascendente Eficacia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

23
Operaciones
Contables

005 Software Actividad Adquirir un
software que
se apegue a la
Ley General
de
Contabilidad
Gubernamenta
l.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Estratégi
co

Cantidad de
software
adquiridos/Can
tidad de
software
programados*
100

Sistema Mensual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Información
financiera del
COBAEM y
Ley General
de
Contabilidad
Gubernamenta
l

Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

24 Ejercicio del
Gasto

006 Capacitación
en
normatividad
financiera
(Acción)

Actividad Capacitación
sobre la
normatividad
financiera.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Gestión Cantidad de
cursos
realizados/Can
tidad de cursos
totales*100

Curso Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

24 Ejercicio del
Gasto

007 Control de
pago a
proveedores y
acreedores

Actividad Control de
pago a
proveedores y
acreedores.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Gestión Cantidad de
documentos
realizados/Can
tidad de

Proceso Diario 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería
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05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

24 Ejercicio del
Gasto

007 (Acción) Actividad Control de
pago a
proveedores y
acreedores.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Gestión documento
totales*100

Proceso Diario 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

24 Ejercicio del
Gasto

008 Documentos
comprobatorio
s del gasto
(Acción)

Actividad Revisión de
documentación
comprobatoria.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Gestión Cantidad de
documentos
realizados/Can
tidad de
documento
totales*100

Documento Diario 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

24 Ejercicio del
Gasto

009 Lineamientos Actividad Lineamientos
para la mejora
de los
procesos.

Cumplir con la
normatividad
aplicable.

Estratégi
co

Cantidad de
lineamientos
realizados/Can
tidad de
lineamientos
totales*100

Documento Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Normatividad
emitida por el
CONAC

Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

303
Departamento
de Tesorería

24 Ejercicio del
Gasto

010 Presupuesto
ejercido/
Presupuesto
pagado

Actividad Ejercicio del
presupuesto.

Ejercer el
presupuesto
conforme la
norma
aplicable.

Estratégi
co

Total de
presupuesto
pagado/Total
de
presupuesto
ejercido*100

Registro Diario 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Producto . Jefe de
Departamento
Tesorería

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

304
Departamento
de Recursos
Materiales

08 Registro y
Control del
Patrimonio

001 Registro y
control de
bienes
muebles e
inmuebles

Actividad Registrar y
controlar los
bienes
muebles e
inmuebles.

Optimizar el
uso de los
bienes
muebles e
inmuebles del
colegio.

Gestión Cantidad de
bienes
muebles e
inmuebles
registrados/Ca
ntidad de
bienes
muebles e
inmuebles
programados*
100

Registro Trimestral 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado Inventarios Jefe de
Departamento
Recursos
materiales

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

304
Departamento
de Recursos
Materiales

27
Adquisiciones
y
Arrendamiento
s

002 Manual de
adquisiciones

Actividad Elaboración
del manual de
adquisiciones.

Cumplir en
tiempo y forma
con las
solicitudes de
requerimientos
.

Estratégi
co

Cantidad de
lineamientos
realizados/Can
tidad de
lineamientos
programados*
100

Manual Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Normatividad
del Colegio.
(Ley de
entidades
paraestatales).

Jefe de
Departamento
Recursos
materiales

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

001 Actualización
de
lineamientos.

Actividad Actualizar
lineamientos
del
presupuesto.

Correcta
aplicación de
los
lineamientos y
un ejercicio del
gasto mas
ordenado.

Estratégi
co

Cantidad de
lineamientos
realizados/Can
tidad de
lineamientos
actualizados*1
00

Documento Anual 1.00 1.00 Constante Eficacia Producto Lineamientos
vigentes.

Jefe de
Departamento
Control
presupuestal

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

002 Acuerdo de
Coordinación

Actividad Coordinación
con las áreas
responsables
de generar
planes y
programas

Elaborar un
instrumento de
coordinación
de acciones
para la

Gestión Cantidad de
acuerdos
realizados/Can
tidad de
acuerdos
programados

Acuerdo Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Insumo Archivos o
expedientes.

Jefe de
Departamento
Control
presupuestal
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05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

002 Acuerdo de
Coordinación

Actividad para la
elaboración del
presupuesto.

elaboración del
presupuesto.

Gestión *100 Acuerdo Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficiencia Insumo Archivos o
expedientes.

Jefe de
Departamento
Control
presupuestal

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

003 Cumplimiento
de
instrumentos
que rigen la
aplicación del
gasto.

Actividad Reunir los
requisitos para
comprobación
del gasto.

Cumplir con la
Normatividad.

Estratégi
co

Cantidad de
instrumentos
/Cantidad de
aplicaciones*1
00

Documento Mensual 12.00 12.00 Ascendente Eficacia Resultado Disposiciones
emitidas por el
CONAC; Ley
de planeación
Hacendaria,
Presupuesto .
Gasto Público
y Contabilidad
Gubernamenta
l del Estado de
Michoacán de
Ocampo; y
Manual de
Procedimiento
s para el
Ejercicio y
Control del
Gasto.

Jefe de
Departamento
Control
presupuestal

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

004 Instrumentos
normativos
para la
formulación del
presupuesto.

Actividad Normatividad
para la
elaboración del
presupuesto.

Hacer mas
eficiente la
formulación del
presupuesto
del colegio.

Estratégi
co

Cantidad de
instrumentos
normativos/Ca
ntidad de
instrumentos
actualizados*1
00

Documento Anual 6.00 6.00 Ascendente Eficacia Producto . Jefe de
Departamento
Control
presupuestal

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

005 Presupuesto
comprometido/
presupuesto
aprobado

Actividad Presupuesto
destinado a
ciertos gastos
que aún no ha
sido
devengado.

Asignar los
importes
correspondient
es a cada
gasto que se
solicite.

Estratégi
co

Total
Presupuesto
aprobado/Total
Presupuesto
Comprometido
*100

Registro Mensual 1.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
Control
presupuestal

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

306
Departamento
de Control
Presupuestal

10 Control del
Presupuesto

006 Presupuesto
modificado
/Presupuesto
Aprobado

Actividad Presupuesto
Definitivo para
ejercer.

Respetar los
montos
asignados por
el Gobierno
Federal y
Estatal.

Estratégi
co

Total
Presupuesto
aprobado/Total
Presupuesto
modificado*10
0

Registro Mensual 1.00 1.00 Ascendente Eficacia Resultado . Jefe de
Departamento
Control
presupuestal

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

307
Departamento
de
Mantenimiento
y Servicios
Generales

25
Mantenimiento
y
Conservación

001 Programa de
mantenimiento
y conservación
de muebles e
inmuebles

Actividad Elaboración
del manual de
mantenimiento
.

Contar con un
manual de
mantenimiento
preventivo y
correctivo de
los muebles e
inmuebles

Estratégi
co

Cantidad de
manuales
realizados/Can
tidad de
manuales
programados*
100

Manual Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Bitácora de
necesidades y
mantenimiento
de planteles.

Jefe de
Departamento
de
Mantenimiento
y Servicios
Generales
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05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

307
Departamento
de
Mantenimiento
y Servicios
Generales

25
Mantenimiento
y
Conservación

001 Programa de
mantenimiento
y conservación
de muebles e
inmuebles

Actividad Elaboración
del manual de
mantenimiento
.

para garantizar
su óptimo
funcionamiento
.

Estratégi
co

Cantidad de
manuales
realizados/Can
tidad de
manuales
programados*
100

Manual Anual 0.00 1.00 Ascendente Eficacia Producto Bitácora de
necesidades y
mantenimiento
de planteles.

Jefe de
Departamento
de
Mantenimiento
y Servicios
Generales

05 Delegación
Administrativa

04
Administración
de Recursos

307
Departamento
de
Mantenimiento
y Servicios
Generales

26 Servicios
Generales

002 Atención de
solicitudes de
mantenimiento

Actividad Solicitudes de
mantenimiento
.

Atender las
necesidades
de
mantenimiento
de los centros
del trabajo.

Gestión Cantidad de
solicitudes
atendidas/Cant
idad de
solicitudes
recibidas*100

Solicitud Trimestral 0.00 300.00 Ascendente Eficiencia Insumo . Jefe de
Departamento
de
Mantenimiento
y Servicios
Generales

Página 879 de 879


